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UNIONE MONTANA VALLE MAIRA
SAN DAMIANO MACRA (CN)

DECRETO DEL PRESIDENTE
N. 6

OGGETTO:

MODIFICA DECRETO N. 11 DEL 06.07.2023. CONFERIMENTO INCARICO
DI ELEVATA QUALIFICAZIONE TECNICO MANUTENTIVO, FORESTALE
E LAVORI PUBBLICI - SVILUPPO MONTANO FINO AL
31.12.2024.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno venti, del mese di maggio, nel proprio ufficio;

Con lintervento e I'opera della Sig.ra RABINO dott.ssa Roberta, SEGRETARIO.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 267/2000:

- I'Unione Montana Valle Maira & un ente locale costituito da piu comuni allo scopo di esercitare
congiuntamente una pluralita di funzioni di loro competenza in ottemperanza a quanto previsto
dall'art. 14, comma 28 del D.L. 78/2010 e s.m.i. e per I'esercizio di funzioni conferite o delegate
dalla Regione Piemonte o dai comuni;

- all’'Unione si applicano, in quanto compatibili, i principi previsti per I'ordinamento dei comuni;

VISTO lart. 50, comma 10 del D.Lgs. 267/2000;

VISTO il Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della Giunta dell’Unione n. 7 del 30.06.2015, regolarmente esecutiva, sulla base dei
criteri generali espressi dal Consiglio del’lUnione con deliberazione n. 5 del 23.04.2015 e
successive modifiche ed integrazioni approvate con le deliberazioni della Giunta dell’Unione n. 35
del 26.04.2016, n. 11 del 15.02.2023 e infine n. 35 del 15.05.2024;

RICHIAMATO, inoltre, il Regolamento per la pesatura, graduazione, conferimento e revoca
degli incarichi di elevata qualificazione approvato con deliberazione della Giunta dell’'Unione
Montana n. 34 dell’08.05.2024;

VISTO, altresi, l'art. 12, comma 1 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, che riconosce
al Presidente dell’'Unione il potere di conferire con decreto gli incarichi di elevata qualificazione ai
Responsabili dei Servizi;

DATO atto che il Regolamento degli Uffici e dei Servizi prevede nellallegato B
I’'articolazione dell’ente Unione, da ultimo modificata con deliberazione della Giunta dell’Unione n.
35 del 15.05.2024;

ATTESO che negli enti privi di personale dirigenziale i responsabili delle strutture apicali,
secondo l'ordinamento organizzativo dell’ente, sono individuati quali titolari di incarichi di elevata
qualificazione;




RICHIAMATO il precedente decreto del Presidente dellUnione Montana n. 11 del

06.07.2023, con il quale venivano nominate:

e [I'Arch. Valeria ABELLO, inquadrata nellArea Funzionari, quale Responsabile del Servizio
Tecnico Manutentivo, Forestale e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, Turismo e Cultura
e della funzione fondamentale di Protezione Civile, gestita in forma associata per conto dei
tredici Comuni appartenenti al’Unione, conferendo alla stessa [lincarico di Elevata
Qualificazione;

¢ la Rag. Tiziana MISSENTI, inquadrata nell’Area Funzionari, quale Responsabile del Servizio
Bilancio, Patrimonio ed Economato, conferendo alla stessa I'incarico di Elevata Qualificazione;

DATO atto che a seguito della riorganizzazione delle Aree approvata con deliberazione
della Giunta dellUnione n. 35 del 15.05.2024 I'Area Finanziaria & stata accorpata con quella
Amministrativa e che i servizi Sport, Istruzione e Turismo, gia compresi nellArea Tecnico-
Manutentiva, sono stati assegnati alla neo-istituita Area Finanziaria-Amministrativa sulla base di
una migliore ridistribuzione dei servizi fra le varie Aree;

RITENUTO necessario modificare il precedente decreto del Presidente dell’'Unione
Montana n. 11 del 06.07.2023, laddove veniva individuata I'Arch. Abello Valeria quale titolare
dell'incarico di Elevata Qualificazione di Responsabile dellArea Tecnico Manutentiva, Forestale e
Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, Turismo e Cultura e della funzione fondamentale di
Protezione Civile, gestita in forma associata per conto dei tredici Comuni appartenenti all’Unione,
alla luce della riorganizzazione delle Aree approvata con la citata deliberazione della Giunta
dell’Unione n. 35 del 15.05.2024 e dell'opportunita di allineare la durata dell'incarico a quello del
neonominato Responsabile dell’Area Finanziaria-Amministrativa, oltre che degli altri due
Responsabili del Servizio (Area CUC e Area Tecnica di Manutenzione e Tutela Ambientale per la
gestione e direzione fondi A.T.O.);

RITENUTA, altresi, I'esigenza di assicurare la continuita dell’azione amministrativa con
riferimento ai servizi Sport, Istruzione e Turismo e di disporre che in via transitoria e ogni caso fino
al 31.12.2024 i procedimenti amministrativi pendenti alla data odierna ed afferenti i Servizi Sport,
Istruzione e Turismo continuino ad essere assegnati all’Arch. Abello Valeria, al fine di consentire
un graduale passaggio di consegne al nuovo Responsabile dellArea Finanziaria-Amministrativa;

TUTTO cid premesso;

VISTO il D.Lgs. 267/2000;

DECRETA

1) Di modificare il precedente decreto n. 11 del 06.07.2023 per le ragioni esposte in premessa e
per I'effetto di nominare, a decorrere dal 20.05.2024 e fino al 31.12.2024, fatta salva la facolta
di revoca prima della scadenza, ai sensi degli artt. 16, 17 e 18 del CCNL Funzioni Locali del
16.11.2022, I'Arch. ABELLO Valeria, inquadrata nell’lArea Funzionari, quale Responsabile
dell’Area Tecnico Manutentiva, Forestale e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano e della
funzione fondamentale di Protezione Civile, gestita in forma associata per conto dei tredici
Comuni appartenenti all’Unione, conferendo alla stessa l'incarico di Elevata Qualificazione, ai
sensi del CCNL Comparto Funzioni Locali 2019/2021 e nel rispetto del vigente Regolamento
per la disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, dando atto che nel periodo transitorio
intercorrente tra la cessazione dell'incarico e il conferimento di un nuovo incarico, la stessa
continuera a svolgere le funzioni in regime di prorogatio per la durata massima di 45 giorni.

2) Di dare atto che alla stessa sono assegnati, in corrispondenza della durata dell'incarico, i
compiti e le funzioni previsti dal vigente Regolamento e sul’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi ed in particolare dall’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed



integrazioni, nel rispetto di quanto previsto dallo Statuto del’Ente e dalla vigente normativa in
materia.

3) Di dare altresi atto che al titolare di incarico di Elevata Qualificazione compete il
raggiungimento degli obiettivi di mandato e di performance sviluppati nei competenti strumenti
di programmazione approvati dal’Ente.

4) Di stabilire che la suddetta titolare di incarico di elevata qualificazione, con riferimento al
Regolamento UE 2016/679 (GDPR- RGPD) e al Codice privacy D.Lgs.196/2003, & autorizzata
al trattamento dei dati ed é tenuta ad attenersi alle regole generali in materia e che la stessa &
tenuta a provvedere, per il personale che fa riferimento alla stessa, all'autorizzazione e
nomina in qualita di “Autorizzato/incaricato del trattamento”, ai sensi dell’art. 2 quaterdecies
del Codice Privacy.

5) Di confermare, alla luce del Regolamento per la pesatura, graduazione, conferimento e revoca
degli incarichi di elevata qualificazione approvato con deliberazione della Giunta dell’Unione
Montana n. 34 dell'08.05.2024, la retribuzione di posizione fissata nella misura di € 12.911,42
lordi annui, da suddividersi in tredici rate mensili.

6) Di dare atto che al titolare di incarico di elevata qualificazione compete altresi una retribuzione
di risultato, “complessivamente non inferiore al 15% del totale delle risorse finalizzate
all’erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutti gli incarichi di EQ previsti
nell’Ente”, che sara corrisposta previa valutazione annuale dei soggetti competenti sulla base
del sistema di misurazione e valutazione della performance.

7) Di dare atto altresi che le quantificazioni riportate nel presente atto devono trovare coerenza
con le pertinenti risorse stanziate nel bilancio di competenza.

8) Di disporre che in via transitoria e ogni caso fino al 31.12.2024 i procedimenti amministrativi
pendenti ed afferenti ai Servizi Sport, Istruzione e Turismo continuino ad essere assegnati
all’Arch. Abello Valeria, al fine di consentire un graduale passaggio di consegne al nuovo
Responsabile dell’Area Finanziaria-Amministrativa.

9) Di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente interessata, al Responsabile
dell’Area Finanziaria-Amministrativa, al Segretario, al N.l.V. e alla Giunta del’'Unione Montana
Valle Maira.

10) Di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’Albo Pretorio online e nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del’'Unione Montana Valle Maira.



Il Presidente Il Segretario
F.to: CIOFFI Francesco F.to: RABINO dott.ssa Roberta

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni

Il presente decreto viene pubblicato allAlbo Pretorio dellUnione per 15 giorni consecutivi con
decorrenza dal 28/05/2024 al 12/06/2024, come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267.

San Damiano Macra, li Il Segretario
F.to:RABINO dott.ssa Roberta

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Ii, Il Segretario
RABINO dott.ssa Roberta




