UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al 1° trimestre 2024 - Mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo

Mese di Gennaio

GG. GG.
NUMERO
, GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in
SERVIZIO
% Y%
Servizio Segreteria 1 22 1 4.55% 21 95.45%
Servizio Bilancio 1 22 3 13.64% 19 86.36%
Servizio Tecnico 4 88 14 15.91% 74 84.09%
TOTALE 6 132 18 13.64% 114 86.36%




UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al 1° trimestre 2024 - Mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo

Mese di Febbraio
GG. GG.
NUMERO
, GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in
SERVIZIO
% %
Servizio Segreteria 1 21 4 19.05% 17 80.95%
Servizio Bilancio 1 21 3 14.29% 18 85.71%
Servizio Tecnico 4 84 7 8.33% 77 91.67%
TOTALE 6 126 14 11.11% 112 88.89%




UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al 1° trimestre 2024 - Mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo

Mese di Marzo
GG. GG.
NUMERO
, GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in
SERVIZIO
% %
Servizio Segreteria 1 21 1 4.76% 20 95.24%
Servizio Bilancio 1 21 3 14.29% 18 85.71%
Servizio Tecnico 4 84 7 8.33% 77 91.67%
TOTALE 6 126 11 8.73% 115 91.27%
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