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1.Presentazione

La Relazione sulla performance costituisce lo strumento mediante il quale I’amministrazione

illustra ai cittadini e a tutti gli altri stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti nel corso

dell’anno precedente, concludendo in tal modo il ciclo di gestione della performance.

Sebbene sia il Piano che la Relazione sulla Performance non siano strumenti obbligatori per 1’ente

locale, in quanto 1’Unione ¢ dotata, in base alla normativa vigente, di strumenti di programmazione

e di controllo, che regolarmente deve adottare, quali il Documento Unico di programmazione, il

bilancio di previsione, il Peg, ,il rendiconto della gestione, che sono atti tipici del ciclo di

programmazione e di controllo dell’amministrazione, I’Unione Montana ha ritenuto utile adottare

gli strumenti previsti dal D.Lgs. n. 150/2009, non solo perché essi costituiscono un compendio degli

strumenti esistenti, ma soprattutto perché rappresentano dei validi mezzi di comunicazione e di

trasparenza della programmazione degli obiettivi e della rendicontazione dei risultati.

Il Piano delle Performance per il triennio 2019/2021, anno 20219 dell’Unione Montana Valle

Maira, che e parte integrante del ciclo di gestione della performance che, in base all’art. 4 del

Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di

risultato e dei rispettivi indicatori;

b) collegamento tra gli obiettivi e I'allocazione delle risorse;

C) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;

d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

f) rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle

amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti

e ai destinatari dei servizi, persegue i seguenti obiettivi strategici:

1. Gestione fondi ATO e fondo europei (ALCOTRA)

2. Promozione del territorio e valorizzazione del territorio, ivi comprese le politiche per contrastare
la desertificazione commerciale

3. Trasparenza dell’azione amministrativa e semplificazione amministrativa

4. Avvio Sistema Protezione civile sovracomunale

5. Awvio progetto Aree Interne con revisione schede

2.Andamento del ciclo di gestione della performance
Con un linguaggio chiaro e comprensibile si evidenzino:

1. descrizione dei fattori esterni all organizzazione intervenuti nel corso dell’anno e che hanno
inciso sulla performance generale dell ente con riferimento a.
a. Grado di attuazione dei programmi e connessi impatti sui bisogni;
Le politiche attivate e perseguite tramite gli obiettivi del Piano delle Performance sono volte
esclusivamente a soddisfare 1 bisogni della collettivita ed a rendere 1’azione amministrativa piu
trasparente ed accessibile al cittadino. Il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati ai
Responsabili dei Settori € stato nel complesso soddisfacente.

2. livello di conseguimento degli obiettivi gestionali - anno 2019

Gli obiettivi individuati dall’ Amministrazione dell’Unione Montana sono i seguenti:
- gestione fondi ATO

- sportello linguistico

- istituzione nuova Commissione Locale Paesaggio a livello di Unione



- gestione contributi a sostegno dell’attivita svolta dagli esercizi commerciali “Negozi” e “Negozi-
Bar” che dimostrino 1’effettiva apertura al pubblico per almeno 120 giorni e 8 ore quotidiane
nella stagione invernale 2019/2020

- predisposizione schede attuative Arre Interne

Processo di pianificazione e programmazione

L’insieme dei seguenti documenti:
a) Linee programmatiche di mandato;
b) Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019-2021;
c) Piano Esecutivo di Gestione;
d) Piano degli Obiettivi
costituisce il PIANO DELLA PERFORMANCE dell’Unione Montana Valle Maira.

DATI GENERALI

L’Unione Montana Valle Maira nasce dalla suddivisione della Comunita Montana Valli Grana e
Maira in due nuove Unioni e come tale titolare delle funzioni di sviluppo montano, nonché per lo
svolgimento in forma associata delle funzioni fondamentali dei piccoli comuni cosi come
individuate dalla Legge 07/08/2012 n. 135.

L’Unione ¢ ente pubblico, con un ampio volume di competenze finalizzate alla promozione della
societa, della cultura, del territorio e dell’economia montana. Si configura inoltre quale Unione di
Comuni volta alla gestione consortile dei servizi.

L’Unione Montana Valle Maira & un ente di nuova istituzione, le cui incombenze finanziarie hanno
avuto decorrenza dal 2015 e la parte personale solamente dal 01/01/2016.

Essa si e costituita in base alla Legge Regionale del Piemonte 28/09/2012, n. 11, art. 12 tra i
Comuni di Acceglio, Canosio, Cartignano, Celle Macra, Dronero, Elva, Macra, Marmora, Prazzo,
Roccabruna, San Damiano Macra, Stroppo, Villar San Costanzo. In data 07/05/2014 sono stati
sottoscritti dai Sindaci dell’Unione 1’ Atto Costitutivo e lo Statuto.

Nella seduta del 16.09.2014, con deliberazione n. 2, il Consiglio dell’Ente ha eletto il Presidente, il
Vice Presidente e la Giunta dell’Unione.

Ai sensi della Legge Regionale n. 3 del 14.03.2014, ’Unione Montana Valle Maira esercita le
funzioni di tutela, promozione e sviluppo della montagna conferite in attuazione delle disposizioni
di cui all’art. 44, secondo comma della Costituzione e della normativa in favore dei territori
montani.

Esercita inoltre le funzioni ed i servizi propri dei comuni che gli stessi decidono di esercitare tramite
I’Unione, le funzioni amministrative nella materia di cui all’art. 117 della Costituzione conferite
dalla Regione Piemonte ai comuni che, in ragione della specificita delle zone montane sono
esercitate informa associate e le funzioni gia conferite dalla Regione alle Comunita Montane.
L’Unione Montana svolge in particolare funzioni in materia di:

a) bonifica montana

b) sistemazione idrogeologica ed idraulico-forestale

¢) economia forestale

d) energie rinnovabili

e) opere di manutenzione ambientale

f) difesa dalle valanghe

g) turismo in ambiente montano

h) artigianato e produzioni tipiche

mantenimento del servizio scolastico nelle aree montane

incentivi per I’insediamento nelle zone montane

) informatizzazione

)
J)



) incentivi per la ricomposizione fondiaria

All’Unione Montana per Statuto sono state assegnate le seguenti funzioni fondamentali:

a. organizzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

b. organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di

trasporto pubblico comunale;

catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

d. pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale, nonché partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

e. attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei
primi soccorsi;

f. ediliziascolastica, organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

g. polizia municipale e poliziaamministrativa locale.

o

I Comuni di Dronero, Roccabruna e Villar San Costanzo aderiscono all’Unione per 1’esercizio delle
funzioni di cui al comma 1, lettere c ed e.

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Il personale in servizio presso I’'Unione Montana Valle Maira a seguito del passaggio per mobilita
dall’ente Comunita Montana Valli Grana e Maira all’Unione Montana Valle Maira a decorrere dal
01.01.2016 e il seguente:

- N. 1 Istruttore Direttivo Contabile - cat. D

- N. 1 Funzionario Tecnico - cat. D

- N. 1 Istruttore Tecnico - cat. C

- N. 2 Collaboratori Amministrativi - cat. B

- N. 1 Operatore tecnico - cat. B

11 Segretario dell’Unione Montana ¢ stato nominato con decreto del Presidente n. 1 del 19.01.2016,
successivamente rinnovato con decreto del Presidente n. 4 del 07.08.2019, nella persona della
Dott.ssa RABINO Roberta e svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi dell’Ente in ordine alla conformita dell’azione amministrativa
alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti. Il Segretario sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei
Responsabili dei servizi e ne coordina I’attivita. E inoltre Responsabile dell’ Area Amministrativa.

Con decreto del Presidente n. 2 del 25.01.2016 sono state nominate I'Arch. Valeria ABELLO, quale
Responsabile del Servizio Tecnico Manutentivo e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, Turismo
e Cultura, nonché della C.U.C. costituita presso 1’'Unione Montana Valle Maira ¢ la Rag. Tiziana
MISSENTI, quale Responsabile del Servizio Bilancio, Patrimonio ed Economato, successivamente
rinnovate con decreto del Presidente n. 5 del 07.08.2019.

STRUTTURAPOLITICA

Il Consiglio

Il Consiglio dell’Unione ¢ composto da n. 13 rappresentanti dei 13 Comuni e da n. 3 rappresentanti
delle minoranze per un totale di n. 16 Consiglieri assegnati.

Il Consiglio esercita I’attivita d’indirizzo e controllo politico amministrativo dell’Unione Montana.
La competenza del Consiglio é riferita all’approvazione degli atti fondamentali previsti per i
consigli comunali.

Fino al 05.08.2019 i consiglieri facenti parte del Consiglio dell’Unione Montana sono i seguenti:



Cognome e nome Carica Cognome e nome Carica
1| COLOMBERO Roberto Presidente 9 | FULCHERI Mario Consigliere
2 | BERNARDI Claudio Consigliere |10 | GARINO Antonio Consigliere
3| CARANZANO Giovanni | Consigliere |11 | GARNERO Claudio Consigliere
4 | CARSETTI Valerio Consigliere (12 | PIASCO Mario Consigliere
5 | DURANDO Diego Consigliere |13 | PONZO Emanuele Consigliere
6 | EINAUDI Diego Consigliere |14 | ROVERA Paolo Consigliere
7 | EINAUDI Luisella Consigliere |15 | TALLONE Ivo Consigliere
8 | EINAUDI Osvaldo Consigliere {16 | VERUTTI Giorgio Consigliere
Dal 06.08.2019, a seguito del rinnovo delle cariche amministrative comunali, il Consiglio
dell’Unione Montana ¢ cosi composto:
Cognome e nome Carica Cognome e nome Carica
1 | CARSETTI Valerio Presidente 9 [ GHIO Michelangelo Consigliere
2 | ARNEODO Marco Consigliere 10 [ GIANTI Giorgio Assessore
3 | BERNARDI Claudio Consigliere 11 |REVIGLIO Giorgio Consigliere
4 | CARANZANO Giovanni | Consigliere 12 | SALSOTTO Andrea Assessore
5 | CIOFFI Francesco Vicepresidente |13 | SAVIO Paolo Consigliere
6 | EINAUDI Luisella Consigliere 14 | TALLONE Ivo Consigliere
7 | EINAUDI Osvaldo Consigliere 15 | VALLERO Domenico | Consigliere
8 | FULCHERI Mario Consigliere 16 | VERUTTI Giorgio Consigliere

Dal 19.12.2019, a seguito della sostituzione da parte del Comune di Roccabruna in seno al
Consiglio dell’Unione Montana del proprio rappresentante di maggioranza Sig. ARNEODO Marco
(Sindaco) con il Consigliere Sig. GALLIANO Nicola, il Consiglio dell’Unione Montana ¢ cosi

composto:

Cognome e nome Carica Cognome e nome Carica
1 | CARSETTI Valerio Presidente 9 | GHIO Michelangelo Consigliere
2 | BERNARDI Claudio Consigliere 10 [ GIANTI Giorgio Assessore
3 | CARANZANO Giovanni | Consigliere 11 |REVIGLIO Giorgio Consigliere
4 | CIOFFI Francesco Vicepresidente |12 | SALSOTTO Andrea Assessore
5 |EINAUDI Luisella Consigliere 13 | SAVIO Paolo Consigliere
6 |EINAUDI Osvaldo Consigliere 14 | TALLONE Ivo Consigliere
7 | FULCHERI Mario Consigliere 15 | VALLERO Domenico | Consigliere
8 | GALLIANO Nicola Consigliere 16 | VERUTTI Giorgio Consigliere

Il Presidente

Il Presidente dell’Unione Montana € il Sindaco di uno dei comuni associati. 1l Presidente, il
Vicepresidente e la Giunta sono eletti dal Consiglio a maggioranza assoluta dei suoi componenti
sulla base della proposta programmatica del o dei candidati alla presidenza.

Il Presidente dell’Unione ¢ il legale rappresentante dell’ente, assicura I’unita dell’attivita politico-
amministrativa, anche tramite il coordinamento dell’attivita degli organi collegiali e dei componenti
della Giunta, sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici nonché all’esecuzione degli
atti, sovrintende altresi all’espletamento delle funzioni attribuitegli dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti.

Fino al 26.05.2019 il Presidente dell’Unione Montana € il Sindaco del Comune di Canosio, Dott.
Colombero Roberto, che in data 27.05.2019 rassegna le dimissioni. Dal 06.08.2019, a seguito del



rinnovo delle cariche amministrative comunali, il Presidente e il Sindaco del Comune di Macra, Sig.
Carsetti Valerio.

La Giunta

=

La Giunta e 1I’Organo esecutivo dell’Unione Montana.

2. La Giunta e composta dal Presidente, dal Vicepresidente e da un massimo di altri tre membri,
denominati assessori, per un totale di 5 componenti.

3. Al Vicepresidente, che sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento, assumendone
tutti i poteri, puo essere attribuita I'apposita delega per 1’esercizio da parte dell’Unione delle
specifiche competenze di tutela e promozione della montagna in attuazione delle disposizioni di
cui all'articolo 44, comma secondo della Costituzione e della normativa comunitaria, statale e
regionale in favore dei territori montani.

4. Gli Assessori sono scelti tra i componenti degli organi esecutivi dei Comuni e possono non

essere componenti del Consiglio dell’Unione.

Fino al 26.05.2019 la Giunta dell’Unione Montana e cosi composta:

Dal 06.08.2019, a seguito del rinnovo delle cariche amministrative comunali, la Giunta dell’Unione

Cognome e nome Carica
COLOMBERO Roberto Presidente
AGNESE Alessandro Vicepresidente
DE RENZIS Roberto Assessore
DURANDO Diego Assessore
PONZO Emanuele Assessore

Montana risulta cosi composta:

Cognome e nome Carica
CARSETTI Valerio Presidente
CIOFFI Francesco Vicepresidente
AGNESE Alessandro Assessore
GIANTI Giorgio Assessore
SALSOTTO Andrea Assessore

L’ Assemblea dei Sindaci

L’Assemblea dei Sindaci &€ organismo permanente di consultazione, di proposta e di raccordo,
finalizzato a favorire la coesione tra Comuni e Unione. E composta dai Sindaci dei Comuni o loro
delegati scelti fra assessori o consiglieri dei Comuni che fanno parte dell’Unione ed esercita
funzioni consultive, di proposta e di raccordo.

Esprime parere obbligatorio e non vincolante in ordine agli atti dell’Unione che riguardino la scelta
dell’esercizio associato di funzioni e servizi comunali e dei relativi modelli di gestione.



UFFICI

Ufficio Protocollo

Nel 2019 il Protocollo informatico dell’Unione Montana Valle Maira e stato gestito, in arrivo e
in partenza, cosi come segue:

Gestione Protocollo: registrazione posta in arrivo e in partenza (n. 2905 atti) e spedizione PEC.
Ufficio Segreteria Unione Montana

Nel 2019 si & occupato delle seguenti incombenze:

Collaborazione con il Segretario per la stesura delle deliberazioni di Giunta (n. 73 atti), di
Consiglio (n. 20 atti) e dei decreti del Presidente (n. 11 atti) e relativo inserimento nel
Programma SISCOM (Venere).

Pubblicazione degli atti all’ Albo Pretorio Digitale.

Gestione centralino telefonico.

Controllo e smistamento giornaliero dei messaggi di posta elettronica.

Redazione calendario appuntamenti Presidente e Giunta e relativa trasmissione agli interessati.
Tenuta del Repertorio degli atti soggetti a registrazione (n. 1 atto).

Tenuta del Repertorio degli atti non soggetti a registrazione (n. 10 atti).

Spedizione raccomandate e posta ordinaria a mezzo Servizio Poste Italiane (n. 19 bolgette).
Gestione presenze e assenze del personale mediante programma “Clocking” e relativa
pubblicazione sul sito internet dell’Ente (Amministrazione Trasparente).

Conteggio buoni pasto.

Pubblicazione sul sito Internet dell’Unione Montana di avvisi e atti provenienti da altri Enti.
Gestione n. 48 domande di accesso al contributo aggiuntivo “Buono trasporti per gli alunni delle
Scuole Medie Superiori a.s. 2018/2019”, previsto dall’Unione Montana quale sostegno
economico alle spese affrontate per 1’utilizzo del mezzo di trasporto pubblico da parte degli
alunni delle Scuole Medie Superiori residenti al di sopra dei 600 m. nei comuni piemontesi, per
I’importo eccedente la spesa di € 550,00.

Collaborazione con il Responsabile del Servizio Tecnico Forestale di Manutenzione e Tutela
Ambientale per la redazione e I’inserimento delle determine nel Programma SISCOM (Venere) e
relativa pubblicazione all’Albo Pretorio Digitale (Saturn): n. 46 atti.

Collaborazione con il Responsabile del Servizio Bilancio e del Servizio Tecnico per redazione
lettere, delibere e determine, pubblicazioni varie sul sito Internet dell’Ente, trasmissione modelli
CU ai professionisti...

Sostituzione, in caso di assenza, del personale di Segreteria dell’Ufficio Tecnico.

Ufficio Segreteria del Convitto Alpino Val Maira

Nel 2019 si & occupato delle seguenti incombenze:

Collaborazione per redazione delibere del Consiglio di Amministrazione (n. 14 atti).
Stesura lettere e collaborazione con il Direttore della Struttura.

Gestione domande di ammissione al Convitto (n. 37).

Gestione Protocollo: registrazione posta in arrivo e in partenza: (n. 540 atti).
Predisposizione Registro Giornaliero Protocollo.



Servizio Tecnico Manutentivo e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, Turismo e
Cultura

Con decreto del Presidente n. 1 in data 08.01.2019 e stato conferito alla Responsabile 1’incarico
di posizione organizzativa del Servizio Tecnico Manutentivo e Lavori Pubblici - Sviluppo
Montano, Sport, Turismo e Cultura, nonché della C.U.C. costituita presso 1’Unione Montana
Valle Maira.

Con decreto del Presidente n. 2 in data 10.01.2019 e stato conferito alla Responsabile I’incarico
della funzione fondamentale di Protezione Civile, gestita in forma associata per conto dei 13
Comuni appartenenti all’Unione.

Con decreto del Presidente n. 5 in data 07.08.2019 e stato riconfermato alla Responsabile
I’incarico di posizione organizzativa Servizio Tecnico Manutentivo, Forestale e Lavori Pubblici -
Sviluppo Montano, Sport, Turismo e Cultura, della funzione fondamentale di Protezione Civile,
gestita in forma associata per conto dei 13 Comuni appartenenti all’Unione, nonché della C.U.C.
costituita presso 1’Unione stessa.

Le attivita di tipo amministrative gestionali generali hanno riguardato:

Programma triennale opere pubbliche

Redazione relazioni di gestione previsionale e consuntiva (allegati al bilancio)

Assunzione degli atti amministrativi e gestionali in capo al settore attribuito

N° determinazioni: 159

Attivita gestionali in merito a:

- Gestione Ufficio Tecnico - manutenzione ordinaria sede e beni in proprieta - gestione beni in
disponibilita

- Gestione automezzi

- Impianti ripetitori televisivi

- Gestione impianto Videosorveglianza in localita Ponte Marmora

- Contratti e rapporti con societa di telefonia ospitate presso gli impianti ripetitori TV

- Servizio associato viabilita - attivita con le macchine operatrici

- Servizi di linea in area a domanda debole TPL (linea Artesio-Dronero e linea Celle di Macra-
Dronero)

- Incarichi RSPP e sorveglianza sanitaria

- Rendicontazione contributi a sostegno della gestione associata di funzioni comunali

Collaborazione con il Consiglio di Amministrazione e con il Direttore CONVITTO ALPINO

VALLE MAIRA, istituito nel 2015, per la gestione e la manutenzione ordinaria degli immobili.

Nel corso del 2019 sono stati gestiti i seguenti PROGETTI DI INVESTIMENTO E AZIONI
PERLO SVILUPPO MONTANO

% P.S.R. 2014/2020 - SOTTO MISURA 7.5. - OPERAZIONE 7.5.1.

INFRASTRUTTURE TURISTICO-RICREATIVE ED INFORMAZIONI TURISTICHE

Nel 2018 é stata avviata la fase di progettazione esecutiva degli interventi previsti nel
programma di Interventi progettuali sull’itinerario escursionistico denominato “Percorsi
Occitani” a valere sul bando n. 1/2016 attuativo del P.S.R. 2014-2020 - Operazione 7.5.1
Infrastrutture turistico - ricreative ed informazioni turistiche, e parte di un comparto ampio
avente capofila 1I’Unione Montana dei Comuni del Monviso, che a seguito di proroga regionale
avrebbero dovuto essere rendicontati entro giugno 2019.

Il progetto di importo totale pari a € 332.000,00 risultava suddiviso in piu lotti:



D

1) Interventi di miglioramento dell’itinerario escursionistico ‘Percorsi €
Occitani’. 55.000,00
Valorizzazione, completamento e messa in sicurezza di tratti specifici del
PO mediante la creazione di varianti ed estensioni del tracciato esistente e
la creazione di spazi per la sosta dei camminatori

2) Interventi di miglioramento dell’itinerario escursionistico ‘Percorsi €

Occitani’ - Realizzazione di ponte pedonale sul Torrente Maira 72.000,00

3) Riqualificazione Rifugio Nicolo Rigoni a Roccabruna €
30.000,00

4)  Realizzazione nuovo Ostello della Gioventu ad Acceglio €
66.000,00

5) Riqualificazione Rifugio Margherita a Dronero €
15.000,00

6) Interventi di infrastrutturazione strade di montagna con segnaletica turistico €
informativa funzionale alla fruizione multipla e all’intermodalita - 40.000,00
Sistemazione parcheggio in localita Alpe Valanghe a Marmora

7) Informazione e promozione di opportunitd outdoor da fruire con mezzi €
pubblici - Sistemazione ed implementazione segnaletica turistica specifica 9.000,00
per TPL.

8)  Strumenti di informazione a servizio dell’outdoor - Implementazione e €
armonizzazione dei sistemi informativi su portale e di tipo tecnologico per 12.000,00

il comparto CNO3
9)  Strumenti di informazione a servizio dell’outdoor - Implementazione dei €
sistemi informativi cartacei del comparto CN03 3.000,00
10) Strumenti di informazione a servizio dell’outdoor - Realizzazione di punti €
informativi informatizzati 30.000,00
TOTALE PROGETTO €

332.000,00

Per scelta della nuova Amministrazione del Comune di Acceglio, I’intervento dell’Ostello della
Gioventu non verra realizzato.

A seguito di proroga, nel settembre 2019 viene presentata la domanda di saldo per I’'importo di €
246.730,82.

PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA - INTERREG V A
ITALIA - FRANCIA ALCOTRA - PROGETTO “PLUF! Progetto Ludico Integrato per
Famiglie”

L’Unione Montana Valle Maira ¢ partner del progetto “PLUF! Progetto Ludico Integrato per
Famiglie” presentato ai sensi del Programma Interreg VA (ALCOTRA) 2014/2020 dall’Unione
Montana Valle Varaita in qualita di capofila per conto dei Partner Italiani (Unione Montana Valle
Stura, Unione Montana Valle Varaita, Unione Montana Valle Grana, Unione dei Comuni del
Monviso, Unione Montana Valle Maira, BIM), con il partner francese “Office de Tourisme
Intercommunal du Guillestrois et du Queyras”.

Il progetto e volto alla valorizzazione delle risorse naturali e culturali del territorio
transfrontaliero e al potenziamento del turismo sostenibile, mediante iniziative (sviluppo di reti e
servizi comuni, azioni di sensibilizzazione comunicazione e promozione, formazione e
aggiornamento degli operatori) volte a migliorare ’accoglienza turistica nei confronti delle
famiglie con bambini e dei gruppi scolastici.

Nel 2016 sono stati assunti gli atti amministrativi necessari alla candidatura del progetto.

Il contributo assegnato é pari a € 131.580,00.
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Nel 2019 sono proseguite le attivita previste, avendo come termine fissato il 24/04/2020.
Periodicamente si sono svolti gli incontri del Tavolo Tecnico per la programmazione degli
interventi, essendo molti di questi gestiti in forma unitaria delegando, a rotazione, uno dei
partner di progetto per la fase di affidamento di incarichi congiunti.

PITER TERRES MONVISO

Nei primi mesi del 2017 viene approvato 1’Accordo per la partecipazione al PITER - Piano
Integrato Territoriale nell’ambito di Interreg ALCOTRA - denominato ‘Terres Monviso’ e per la
formazione del partenariato che ne curera I’attuazione.

Il Comune di Saluzzo - capofila - ha presentato entro la scadenza del 31.01.2018 il dossier di
candidatura per il progetto singolo 1 Coordinamento e Comunicazione Terres Monviso, per un
importo di € 471.388, ¢ per il progetto singolo 4 “Tour: turismo internazionale”, di importo pari
a € 2.443.906,00, che prevede anche la realizzazione delle “porte di valle” nelle 6 Unioni
montane (soggetti attuatori) abbinate ai 2 partner di progetto di parte italiana, Comune di Saluzzo
e CCIAA di Cuneo, con la seguente suddivisione di budget:

— Comune di Saluzzo:

a) Unione Montana Valle Varaita € 68.000,00

b) Unione Montana dei Comuni del Monviso € 138.000,00
c) Unione Montana Valle Grana € 93.000,00
— Camera di Commercio

a) Unione Montana Valle Stura € 88.000,00
b) Unione Montana Barge-Bagnolo € 88.000,00
c) Unione Montana Valle Maira € 93.000,00

Nel 2019 viene siglata la convenzione tra 1’Unione Montana e la CCIAA di Cuneo e vengono
concordate tra i partner ed i soggetti attuatori le linee guida del modello di gestione delle Porte di
Valle.

In valle Maira I’immobile che dovra ospitare la Porta di valle, prevista nel Comune di Dronero, e
individuato nell’edificio che gia ospita 1’Ufficio Turistico.

STRATEGIA NAZIONALE AREE INTERNE: VALLI MAIRA E GRANA

Proseguono le attivita di concertazione e programmazione degli interventi inclusi nella Strategia
dell’Area Interna Valli Grana e Maira.

Nel 2019 é stato affidato a professionista esterno 1’incarico per I’attivita di management -
assistenza tecnica progettuale e coordinamento generale delle attivita della Strategia d’ Area.

A seguito del cambio amministrativo che ha comportato il rinnovo degli organi politici
dell’Unione, viene avviata con la Regione una trattativa per chiedere una variante agli interventi
interessanti i plessi scolastici di Prazzo (scuola di valle) e San Damiano Macra e per definire le
modalita di richiesta del primo acconto per consentire I’avvio degli interventi.

COSTITUZIONE DI UNA COMUNITA’ ENERGETICA

Al fine di costituire una Comunita Energetica, cosi come anche previsto dalla normativa
regionale (L.R. 12/2018 e DGR 8 marzo 2019, n. 18-8520), é stata presentata una candidatura a
valere su un bando regionale che prevede specificatamente il finanziamento delle spese di
costituzione.

La domanda ¢ stata ammessa a finanziamento con un contributo di € 10.000,00. E prevista nel
2020 la fase di concertazione con i partner pubblici e privati per la firma di un Protocollo di
intesa e la costituzione della Comunita, unitamente alla predisposizione del bilancio energetico e



contestualmente all’avvio dell’Ufficio Ambiente Energia, previsto anche nella programmazione
SNAI.

CONTRIBUTI A FAVORE DEGLI ESERCIZI COMMERCIALI

Nel 2019 é stata avviata una politica di sostegno a favore di attivita commerciali e ristorazione-
bar nei comuni della media ed alta valle ad alta marginalita territoriale e socio-economica e
soggetti a desertificazione commerciale, ritenendo di riconoscere il ruolo sociale svolto degli
stessi esercizi nel periodo invernale.

A tal fine ¢ stata richiesto ’impegno all’apertura al pubblico per almeno 145 giorni e § ore
quotidiane nella stagione invernale 2019/2020, nei mesi da novembre ad aprile.

A seguito di pubblicazione del bando, sono stati ammessi a contributo 14 soggetti, per un totale
di contributi assegnati pari ad € 27.600,00.

LEGGE 482/1999 - SPORTELLO LINGUISTICO OCCITANO

Con la Legge 482 del 15 dicembre 1999 lo Stato Italiano riconosce e tutela le minoranze
linguistiche. In attuazione di tale normativa la maggior parte dei finanziamenti & destinata ogni
anno all’istituzione di Sportelli Linguistici a disposizione di Comuni, Enti, Associazioni per
effettuare traduzioni e per tutelare e promuovere le minoranze linguistiche storiche e la cultura
ad esse legata. Gli Sportelli Linguistici svolgono attivita di valorizzazione, promozione e tutela
delle lingue minoritarie presenti su ogni territorio con azioni trasversali a diversi ambiti e settori.
Il compito degli Sportelli Linguistici € quello di raccordare gli interventi pensati a livello nazione
e regionale con le attivita sui singoli territori oltre che assicurare assistenza e consulenza agli enti
locali in merito all'attuazione delle norme in materia di salvaguardia e promozione delle
minoranze linguistiche locali.

Nel mese di settembre 2019 hanno avuto termine le attivita dello sportello linguistico affidato
all’ Associazione Espaci Occitan sulla base del finanziamento ottenuto per 1’annualita 2017,
avviando, dal mese di ottobre il nuovo programma di interventi, di durata 12 mesi, relativi al
contributo dell’annualita 2018 (Tot. € 44.642,00).

Nel corso dello stesso anno é stata presentata, nel mese di aprile, nuova istanza di finanziamento
per I’annualita 2019, per un importo di progetto pari a € 47.100,00, successivamente ammesso a
finanziamento per € 46.500,00.

L.R. 3/2014 - MANTENIMENTO E SVILUPPO DEI SERVIZI SCOLASTICI IN
TERRITORIO MONTANO

L’Unione Montana € risultata beneficiaria di contributi assegnati annualmente ai sensi del bando
regionale “Legge regionale 14 marzo 2014 n. 3. Iniziative della Giunta regionale per il
mantenimento e lo sviluppo dei servizi scolastici nei territori montani.”, per la copertura dei
costi sostenuti per I’impiego di personale nell’ambito di iniziative finalizzate al mantenimento
dell’offerta scolastica ed alla razionalizzazione di particolari realta di pluriclasse

Per I’a.s. 2018/2019 (attivita realizzate nel periodo gennaio-giugno 2019) il contributo concesso
¢ pari a € 11.518,00, cosi suddiviso:

- €3.657,00 scuola primaria di Prazzo

- €3.625,00 scuola primaria di San Damiano Macra

- €4.236,00 scuola secondaria di I grado di Stroppo

Per I’a.s. 2019/2020 (da realizzarsi nel 2020) il contributo concesso ¢ pari a € 11.518,00, cosi
suddiviso:

- €3.200,00  scuola primaria di Prazzo

- €3.000,00  scuola primaria di San Damiano Macra



€ 1.000,00  scuola primaria di Villar San Costanzo
€ 5.574,00  scuola secondaria di Stroppo

L’iniziativa ¢ stata gestita mediante 1’ausilio dell’Istituto Comprensivo di Dronero.

%+ PROGETTO “SALUTE A CASA”

L’Unione Montana é stata ammessa a contributo dalla Fondazione CRC per il progetto “Salute a
casa”, che, in sinergia con il progetto CONSENSo (Infermieri di Comunita) gestito dall’ASL
CN1, si propone di realizzare una serie di trasporti programmati per le persone preferibilmente
over 65, con il fine di soddisfare dei bisogni sociali, sanitari (es. recarsi dal MMG e visite
specialistiche), educativi e ricreativi (es. partecipazione ad attivita di gruppo) evitando
I'isolamento di fasce di popolazione gia caratterizzate da condizioni di fragilita.

Il finanziamento assegnato ¢ pari a € 7.500,00; il progetto interessa 1’arca delle valli Grana e
Maira per una durata di 12 mesi dal 01.06.2019 al 01.06.2020. A tal fine e stato sottoscritto un
accordo di partenariato con 1’Unione Montana Valle Grana e 1’ Associazione Anteas, cui é stato
affidato lo svolgimento del servizio.

% ATTIVITA’ IN AMBITO FORESTALE-AMBIENTALE

P.S.R. 2014/2020 - SOTTO MISURA 12.2 - OPERAZIONE 12.2.1 “Compensazione del
mancato reddito e dei costi aggiuntivi da vincoli ambientali nelle Aree Forestali Dei Siti
Natura 2000”.

E’ stata predisposta la domanda annuale di finanziamento ai sensi del bando regionale di cui
al P.S.R. 2014-2020 Misura 12 - Operazione 12.2.1 “Compensazione del mancato reddito e
dei costi aggiuntivi da vincoli ambientali nelle aree forestali dei siti Natura 2000”, di cui
possono beneficiare i proprietari e/o gestori di foreste private e/o pubbliche, singoli o
associati, il cui obiettivo € quello di compensare i costi aggiuntivi ed i mancati redditi che
interessano le superfici forestali ricadenti nei siti della Rete Natura 2000, derivanti
dall’applicazione delle Direttive “Habitat” e “Uccelli” in Regione Piemonte. Importo del
premio € 54.197,68.

P.S.R. 2014/2020 - MISURA 16 - SOTTO MISURA 16.8 - OPERAZIONE 16.8.1 “Piani
forestali e strumenti equivalenti”. Progetto “Valle Maira Foreste”.

Nel mese di settembre 2018, su delega dei Comuni di Canosio, Celle di Macra, Macra,
Prazzo, San Damiano Macra, Stroppo e Villar San Costanzo, e stata avanzata candidatura a
valere sul bando regionale emanato ai sensi del PSR 2014-2020 Misura 16 - Sotto Misura
16.8 - Operazione 16.8.1 “Piani forestali e strumenti equivalenti” per il sostegno alla stesura e
attuazione di piani forestali aziendali (PFA di cui art. 11. L.R.4/09) esclusivamente all'interno
di una forma di gestione forestale associata che operi in modo stabile e con la direzione di un
tecnico forestale, su una superficie minima di 100 ha.

A tal fine e stato predisposto una scrittura privata di mandato collettivo speciale con
rappresentanza in favore dell’Unione per la presentazione della proposta di progetto.

Il progetto, che prevede la stesura dei Piani Forestali per i Comuni sopra citati, I’acquisizione
della certificazione di gestione Forestale Sostenibile e la realizzazione di alcuni interventi
selvicolturali a macchiatico negativo, ammontava complessivamente a € 295.398,21. Nel
2019, a sequito di istruttoria regionale ed ammissione parziale a finanziamento, il progetto &
stato rimodulato nell’importo di € 136.865,70. Successivamente nell’autunno dello stesso
anno, per volonta della nuova Amministrazione, é stata presentata alla Regione rinuncia al
contributo assegnato.
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- Convenzione per il recupero degli animali selvatici e Convenzione per il servizio di
cattura, custodia e mantenimento dei cani randagi.
Sono state condotte le attivita amministrative in riferimento alle suddette convenzioni con il
riparto delle spese tra i comuni aderenti.

ATTIVITA’ IN AMBITO TURISTICO

- Gestione Promozione Turistica e Uffici Turistici

Con I’attivazione dell’imposta di soggiorno a partire dal 01.02.2019, nel mese di marzo 2019
¢ stata sottoscritta con il Consorzio Turistico Valle Maira, di cui I’Unione ¢ socio, una
Convenzione per attivita di promozione turistica e di gestione degli uffici informativi,
attraverso 1’utilizzo dei proventi derivanti dall’imposta stessa. Annualmente 1’Unione
montana deve approvare il piano di interventi proposto dal Consorzio.

Successivamente al cambio amministrativo avvenuto nell’estate 2019 sono state prospettate e
discusse alcune variazioni agli accordi convenzionali.

- Terres Monviso
Nel 2019 ¢ stato rivisto e sottoscritto nuovo “Protocollo di Intesa per la costituzione di un
organismo di concertazione delle politiche di sviluppo di territorio nell’ambito di Terres
Monviso” per una strategia comune di turismo sostenibile e di qualita (scadenza 13.10.2024).
In tale ambito € prevista la compartecipazione economica degli enti aderenti con la somma di
€ 2.000/anno per le attivita di promozione e comunicazione inerenti allo sviluppo territoriale.

Nel corso del 2019 sono stati svolti i seguenti SERVIZI E FUNZIONI FONDAMENTALI PER
| COMUNI

R/
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

Nell’ottobre 2015 ¢ stata avviata la Centrale Unica di Committenza gestita dall’Unione per conto
dei Comuni aderenti. L’attivita € regolarmente proseguita nel corso del 2019.

N° determinazioni CUC: 41

N° gare CUC: 8

Incasso rimborsi dai Comuni: € 6.187,50

AGGIORNAMENTO E REVISIONE PIANI DI PROTEZIONE CIVILE COMUNALI E
PREDISPOSIZIONE PIANO INTERCOMUNALE DI COORDINAMENTO

Nell’ambito della gestione associata di funzioni fondamentali comunali previste a carico
dell’Unione ¢ stata individuata la “Protezione Civile” per tutti i comuni costituenti ’Ente. A
seguito dell’approvazione del Piano intercomunale e del Regolamento per 1’esercizio della
funzione associata, nonche della costituzione del Comitato Intercomunale e della Unita di Crisi,
si e avviata la programmazione per I’allestimento della sala operativa, la cui sede é stata
individuata presso il comune di Dronero. A tal fine e stato ottenuto dalla Fondazione CRT un
contributo di € 5.000,00.

ATTIVAZIONE DELLA FUNZIONE FONDAMENTALE DI CUI ALL’ART. 14,
COMMA 27, LETT. C), DEL DL 78/2010 E S.M.I. DENOMINATA “CATASTO”

A sequito di preliminari accordi intercorsi con il Comune di Dronero per la messa a disposizione
di personale da destinare allo sportello catastale, e stata approvata apposita Convenzione da
sottoscrivere con il Comune stesso per [’attivazione, nel 2017, della funzione fondamentale
compresa nell’elenco di cui all’art. 19, comma 1, lett. ¢) del D.L. 95/2012 convertito nella Legge
n. 135/2012 e successive modifiche denominata “CATASTO”, mediante 1’apertura di uno
sportello unico decentrato autogestito.
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Lo sportello, per cui si € resa necessaria la sottoscrizione di una Convenzione speciale e di un
Protocollo di Intesa con 1’Agenzia delle Entrate per il collegamento telematico alla banca dati del
patrimonio immobiliare, é stato avviato a gennaio 2019.

SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Nel 2017, mediante Convenzione con il Comune di Dronero che svolge il ruolo operativo, & stato
avviato nuovo servizio SUAP a favore di 11 comuni. | rapporti convenzionali e finanziari
vengono gestiti dall’Unione che provvede annualmente alla ripartizione delle spese tra i comuni
aderenti.

COMMISSIONE LOCALE VALANGHE

Le Unioni Montane Valle Maira e Valle Grana hanno concordato di costituire in forma unitaria
la Commissione Locale Valanghe prevista dall'art. 40 della L.R. n.16/99, ricorrendo all'istituto
della convenzione, cosi come previsto e disciplinato dall'articolo 30 del D.Lgs. 267/2000, con
capofila I’Unione Montana Valle Maira.

Nel 2019 la Commissione ha effettuato 4 sopralluoghi su richiesta dei Comuni/Provincia.

GEOPORTALE (S.I.T.) ESPORTELLO UNICO DIGITALE EDILIZIA (S.U.E.)

Dal 2019 sono attivi i portali Sportello Unico Digitale Edilizia (S.U.E). e Geoportale sui siti dei
Comuni di Acceglio, Prazzo, Canosio, Marmora, Elva, Stroppo, Macra, Celle Macra, San
Damiano Macra, e Cartignano, il cui incarico di gestione e manutenzione & gestito in forma
unitaria dall’Unione Montana.

La Responsabile del Servizio Tecnico nel corso dell’anno 2019 ha partecipato alle seguenti giornate
di formazione:

25.02.2019 totale 6 ore su “Corso di avviamento all’utilizzo del portale acquisti Sintel”
organizzato a Milano da Arca Regione Lombardia.

11.04.2019 totale 4 ore su “I contratti pubblici e gli affidamenti sotto-soglia - ultime novita della
Legge di Bilancio 2019” a Dronero, organizzato dal Consorzio Enti Form di Savigliano (CN)

Servizio Tecnico Forestale di Manutenzione e Tutela Ambientale

Fondi ATO

Sono stati seguiti i seguenti interventi:

STATO DI
DESCRIZIONE
N. INTERVENTO COMUNE IMPORTO ATT’L\IJéZIO NOTE
Realizzazione di rete
Stroppo - Caudano € appalto in | paramassi sul versante che
1 - rete paramassi STROPPO 106.532,74 Ccorso sovrasta la strada verso
b.ta Caudano
Realizzazione difesa
FONDI ATO AdP - spondale presso
Sistemazione difesa € lavori depuratore,
2 . CARTIGNANO . movimentazione alveo
spondale in Comune 33.600,00 conclusi . )
) . materiale depositato ed
di Cartignano .
allontanamento materiale
vegetale




FONDI ATO AdP

ROCCABRUNA

Realizzazione difesa
spondale presso
depuratore in f.ne Morra e

3 | Lotto Roccabruna - | E VILLAR SAN 50 ogo 00 c:)?l\::(l)lzlsi consolidamento al piede
Villar San Costanzo | COSTANZO DR di difesa spondale
realizzata sul torrente
Maira a Roccabruna
Consolidamento di briglie
esistenti sul Rio Preit
mediante sistema di
FONDI ATO AdP _ gradlna_lte gt\te a m'|gI|(_Jrare
) . € lavori la continuita longitudinale
4 | Lotto sistemazione CANOSIO . '
L ) 214.552,00 conclusi del corso d'acqua -
briglie rio Preit . .
Progetto co finanziato dal
bando riqualificazione
corpi idrici piemontesi
della Regione Piemonte
S
2010/2014 . :
; g € lavori sottoscarpa della strada di
5 Sistemazione ACCEGLIO .
: 99.950,00 conclusi accesso alla borgata che
versante in Borgata ; :
ospita anche tronco di
Saretto
acquedotto
FONDI ATO Realizzazione di
2010/2014 € sfioratore per
6 Allontanamento DRONERO lavori in corso | allontanamento acque in
o 169.050,00
acque parassite in eccesso dalla condotta
zona Fucine fognaria
FONDI ATO Manutenzione di versante
; 2010/2014 Rio VILLAR SAN € lavori e rimozione vegetazione
Santa Maria COSTANZO 26.460,00 conclusi invadente in Comune di
manutenzione alveo Villar
FONDI ATO
2010/_2014 Manutenzione strutture
Manutenzione opere del servizio idrico
8 captazione in B.ta | MACRA ELVA € progettazione intearato progettate e
Caricatori Macra . MARMORA 220.500,00 definitiva tegrato prog .
realizzate in convenzione
loc. Castes Elva e
I . con ACDA spa
oc. varie in
Marmora
FONDI ATO
Allontanamento acque
2010/2014 € lavori superficiali, pista
9 Reg_lmaglone MARMORA 85.260,00 appaltati Intersile in Comune di
uperficiali Colle
. Marmora
Intersile
FONDI ATO Lotto .1 del rifacimento
dell'acquedotto nel
2010/2014 . . . .
10| Riqualificazione PRAZZ0 € progettazione vallone di San Michele di
183.750,00 definitiva Prazzo progettate e

acquedotto B.te De
Costanzi - Chiotti

realizzate in convenzione
con ACDA spa




FONDI ATO
2010/2014

Consolidamento e

11 | Manutenzione alveo | ACCEGLIO € lavori . ricostruzione di n.5 briglie
. . 186.700,00 conclusi
ed opere idrauliche sul torrente Mollasco
rio Mollasco
FONDI ATO Manutenzione di versante
2010/2014 e rimozione vegetazione
Manutenzione € lavori invadente sul Rio Fei e
12 idraulica forestale CARTIGNANG 101.430,00 conclusi rimozione vegetazione
Combale Crivellero invadente sul Combale
e Fei Crivellero
FONDI ATO Realizzazione drenaggio e
2010/2014 Opere di SAN DAMIANO € B S|§tema2|_ope .dl versante
13 | versante in Borgata lavori in corso | in localita diverse del
. MACRA 138.180,00 . i
Podio, Comba, Comune di San Damiano
strada Paglieres Macra
FONDI ATO Realizzazione drenaggio
2010/2014 ZI¢ 99
Regimazione acque € lavori superfl.male. ¢ taglio
14 L ELVA . vegetazione invadente
superficiali loc. 67.620,00 appaltati . .
: lungo due piste forestali
Chiot Ven e bosco ; .
in comune di Elva
Paulasso
FONDI ATO Realizzazione
2010/2014 ampliamento di fognatura
Miglioramento in Comune di Roccabruna
raccolta acque VILLAR SAN € rovettazione | © realizzazione fognatura
15| scarico in Fraz. COSTANZOE 127.890 00 P dgfinitiva bianca in Comune di
Morra e zona ROCCABRUNA R Villar c/o area industriale
artigianale in Villar progettate e realizzate in
San Costanzo e B.ta convenzione con ACDA
Bruna Roccabruna spa
FONDI ATO Sistemazioni di versante
2010/2014 Opere di in comune di Macra lungo
versante e la strada che conduce alle
manutenzione alveo captazioni di B.ta
MACRA, . . . :
16 - B.te Langra, PRAZZ0 ED € appalto in Caricatori, manutenzione
Caricatori (Macra) - ELVA 181.177,50 corso d'alveo del Rio
Scolatore loc. Maddalena in Comune di
Maddalena (Prazzo) Prazzo, manutenzione di
e loc. Chiosso versante in loc. Chiosso in
(Elva) Comune di Elva
FONDI ATO sistemazione di versante
ed allontanamento acque
201072014 € lavori piovane lungo la strada
17 Sistemazione CARTIGNANG 67.620,00 appaltati che conduce alle

versante in frana
zona Copetto

captazioni del vallone di
Moschieres




Realizzazione drenaggio

FONDI ATO - :
2010/2014 superfl_C|aIe_ e taglio
18 Regimazione acque ELVA, € lavori |Z§ggt3€:n?s;2\g?::t§i
superficiali strade MARMORA 101.430,00 appaltati _ung P | |
comunali e vallone in comune di Elva e ungo
Mattalia alcune strade comunali in
Comune di Marmora
FONDI ATO )
2010/2014 . Manutenzione
19 Manutenzione SAN DAMIANO € lavori vegetazione riparia e
idraulica e manufatti MACRA 76.440,00 conclusi consolidamento spalla del
esistenti rio Pagliero ponte sul Rio Pagliero
FONDI ATO
2015/2018 Lavori € affidata
201 ipristino briglie | ACCECHO 1 140.000,00 | progettazione
torrente Mollasco
FONDI ATO 201/
2018 Manutenzione € affidata
21 alveo Maira c/o ACCEGLIO 150.000,00 | progettazione
capoluogo e
immissione Unerzio
FONDI ATO
2015/2018 Lavori € affidata
22 | ripristino versanti MARMORA .
. 140.000,00 | progettazione
lungo strada per il
colle d'Esischie
FONDI ATO
2015/2018 Lavori € affidata
23 | vipristino officiosita | CANOSIO 1 150.000,00 | progettazione
idraulica rio Preit
Lotto 1 del rifacimento
F§ON1?/|2§1T80 dell'acquedotto nel
- ; € progettazione | vallone di San Michele di
24 Realizzazione PRAZZO L
acquedotto Prazzo - 52.500,00 definitiva P_razzo _progettate e
lotto 2 realizzate in convenzione
con ACDA spa
FONDI ATO
2015/2018 .
25 Manutenzione PRAZZO € affldat_a
. 40.000,00 | progettazione
difesa spondale
Ponte Marmora
FONDI ATO
2015/2018 € lavori
26 | Ripristino strada STROPPO 42.000,00 appaltati
accesso strutture
Sll. in Stroppo
FONDI ATO
2015/2018 .
; ; € affidata
27 Realizzazione CELLE MACRA 35.000,00 | progettazione

scogliere rio Tibert
in Celle Macra




28

FONDI ATO
2015/2018
Ripristino versante
B.ta Serre Morello
in Macra

MACRA

50.000,00

€

progettazione

definitiva

29

FONDI ATO
2015/2018
Ripristino strada
accesso strutture
SII. in san Damiano
Macra

SAN DAMIANO

MACRA

105.000,00

€

affidata
progettazione

30

FONDI ATO
2015/2018 -
Ampliamento rete
fognaria strada
Limosino
Roccabruna

ROCCABRUNA

115.500,00

€

progettazione
definitiva

31

FONDI ATO
2015/2018 -
Manutenzione
idraulica Rio
Roccabruna in
Dronero

DRONERO

€
200.000,00

affidata
progettazione

32

FONDI ATO
2015/2018 -
Raccolta acque
parassite in Via

VILLAR SAN
COSTANZO

€
168.000,00

progettazione
definitiva

33

Pelvo
FONDI ATO
2015/2018 -
Ripristino strada
accesso a sorgente
acquedotto

CELLE DI
MACRA

€
111.000,00

affidata
progettazione

3

FONDI ATO
2015/2018 -
Manutenzione vasca
di carico Comba

Vali

4

CANOSIO

€
63.000,00

progettazione
definitiva

35

FONDI ATO
2015/2018 -
Manutenzione
straordinaria opere
di contenimento in

MACRA

€

50.600,00

progettazione
definitiva

b.ta Palent
FONDI ATO
2015/2018 -
Ripristino sezioni
deflusso ponte Rio

36

CARTIGNANO

€

50.000,00

affidata
progettazione

San Firmino




Fondi ATO 2015 -

2018 - Sistemazione €
37| "Diversante Bta | CARTIGNANO 155 500 00
Ponte
Interventi
manutenzione
tracciati piste e € lavori
38 strade accesso a MARMORA 35.000,00 | programmati
S.L1. - Localita'
Alpe Valanghe
Interventi
manutenzione
tracciati piste e € lavori
39 strade accesso a ELVA 15.000,00 | programmati
S.L.I. - B.ta Goria
Superiore
Interventi localizzati
stabilita dei versanti € lavori
40 - B.ta Chiosso ELVA 20.000,00 | programmati
Superiore
Regimazione acque
superficiali - Loc. € lavori
4l Caudano e STROPPO 20.000,00 | programmati
Centenero
Adeguamento
officiosita idraulica
di passaggio
stradale, € lavori
42 regimazione acqua STROPPO 50.000,00| programmati
superficiale e
rispristino stabilita
di versante - Loc
Ruata Valle
Ripristino strada
43 | 8CCess0 a borgata ed CELLE DI € lavori
acquedotto - B.ta MACRA 85.000,00 | programmati
Combe
Manutenzione
straordinaria € lavori
44 sorgente "Rio MACRA .
Giarc?ino" - 70na 35.000,00 | programmati
Monte Buch
Drenaggio
superficiale e € lavori
45|  sistemazione di CARTIGNANO .
15.236,11| programmati
versante - B.ta
Chiabriera
Ampliamento rete € lavori
46 fognaria B.ta ROCCABRUNA | 100.000,0 .
programmati
Grangetta 0




Manutenzione

Rifacimento di un muretto

47 | versante in localita CANOSIO € lavori appaltati in pietrame crollato a
70.000,00 A o
capoluogo causa di infiltrazioni
Vallone Moschieres € approvato
48 |  difesa spondale DRONERO 56.000,00 esecUtivo
frana
Adeguamento € lavori
49 | infrastrutture S.I1.1. | ROCCABRUNA | 100.000,0 .
. . programmati
in B.ta Fucine 0
Drenaggio e
sistemazione di € lavori
>0 versante in B.ta CELLE MACRA 70.000,00 | programmati
Bassura
Manutenzione € lavori
Sl strutture del S.1.1. STROPPO 55.000,00 | programmati
Manutenzione € lavori
52 straordinaria ACCEGLIO |110.000,0 .
programmati
acquedotto 0
€ .
53 AIIontanamer_lto SAN DAMIANO 100.000,0 lavori _
acque parassite MACRA 0 programmati
Protezione €
infrastrutture VILLAR SAN lavori
o4 servizio idrico COSTANZO 130'800’0 programmati
integrato
Manutenzione alveo
e completamento e € lavori
> manutenzione CANOGSIO 60.000,00 | programmati
scogliere
56 Rlprls_tlno stab_lllta PRAZZO 135.000,0 lavori _
dei versanti 0 programmati
Manutenzione opere € lavori
57 di sostegno del MACRA 40.000,00| programmati
versante
Manutenzione piste € lavori
58 di accesso a CELLE MACRA .
30.000,00 | programmati
struttura S.1.1.
o e e [sanpawaND| € [ oo
del S.11 MACRA 84.938,70 | programmati
Sistemazione di € lavori
60 DRONERO | 200.000,0 :
versante 0 programmati
Manutenzione € lavori
61 versante ELVA 80.000,00 | programmati
Manutenzione € lavori
62 strada accesso MARMORA 25.000,00| programmati

preferenziale S.1.1:




Manutenzione area € lavori

63 captazione CELLE MACRA 20.000,00 | programmati
Ampliamento
acquedotto per .
64 realizzazione ELVA € lavori .
L 80.000,00 | programmati
serbatoio in borgata
Serre
65 Rea'&igﬁ;'onig "1 | VILLAR SAN € lavori
99 COSTANZO [80.000,00| programmati
superficiale
€ lavori
66 Spalle Ponte ROCCABRUNA | 100.000,0 :
0 programmati

Gestione COMMISSIONE LOCALE DEL PAESAGGIO
Nel 2019 le pratiche trattate dalla Commissione Locale del Paesaggio ammontano a n. 88.
Servizio Bilancio

e Con decreto del Presidente n. 1 del 08.01.2019 é stata conferita alla Responsabile la posizione
organizzativa Servizio Bilancio, Patrimonio ed Economato. Tale incarico é stato confermato
con decreto del Presidente n. 5 del 07.08.2019.

e Con deliberazione di Giunta n. 27 del 02.04.2019 sono stati approvati il PEG e il Piano degli
obiettivi e della performance per il triennio 2019/2021 - esercizio 2019.

ISTITUZIONE CONVITTO ALPINO VAL MAIRA

Nel 2015 I’Unione Montana Valle Maira ha istituito a Stroppo presso la sede distaccata dalla Scuola
Media di Dronero il “Convitto Alpino Val Maira” per fornire un servizio educativo rivolto sia a
ragazzi che frequentano la scuola dell’obbligo sia ai giovani che frequentano istituti scolastici
superiori o di formazione professionale in sedi raggiungibili quotidianamente da Stroppo.

Nel 2019 la Responsabile ha collaborato con il Consiglio di Amministrazione e con il Direttore per
la gestione della contabilita finanziaria, richieste contributi e pratiche varie. Alla gestione
complessiva della struttura hanno collaborato anche altri dipendenti dell’Unione Montana.

Il Bilancio di Previsione 2019/2021del Convitto Alpino Val Maira ¢ stato approvato dal Consiglio
di Amministrazione in data 28.02.2019 con deliberazione n. 3 e durante 1’anno sono state
predisposte tre variazioni di bilancio.

Il Conto Consuntivo 2018 del Convitto Alpino Val Maira é stato approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 28.02.2019 con deliberazione n. 2.

PERSONALE

Nel 2019 si e provveduto alla gestione del personale assunto a tempo indeterminato pit numero uno
dipendente assunto a tempo determinato, in collaborazione con i colleghi che gestiscono 1’orario dei
dipendenti, le ferie/assenze e il conteggio dei buoni pasto.

Per il personale in convenzione a favore dei Comuni della Valle Maira e stata inoltre predisposta la
richiesta di rimborso delle spese sostenute suddivise tra i Comuni in quota parte.

In data 14.05.2019 é stata trasmessa la “Relazione al Conto Annuale 2018,

In data 14.06.2019 é stato trasmesso il “Conto Annuale anno 2018”.



GESTIONE BILANCIO

Il bilancio di previsione 2019/2021 e stato approvato in data 12.03.2019 con deliberazione del
Consiglio n. 2. Con la medesima deliberazione e stato anche approvato il Documento Unico di
programmazione 2019/2021.

Nel corso del 2019 la Responsabile ha gestito il coordinamento e la gestione dell’attivita
finanziaria, predisponendo le opportune variazioni (n. 3), curando i rapporti con la Tesoreria
dell’Ente e predisponendo le richieste di rimborso a carico dei Comuni per i servizi gestiti in forma
associata.

La salvaguardia degli equilibri di bilancio per 1’esercizio 2019, ai sensi dell’art. 193 del D.Lgs.
267/2000, e stato deliberato dal Consiglio dell’Unione Montana in data 03.10.2019 con
deliberazione n. 14.

Sono stati redatti e trasmessi entro i termini previsti dal Ministero i certificati al Bilancio 2019/2021
e al Rendiconto 2018.

E stata redatta e trasmessa al BDAP la documentazione necessaria per la relativa pubblicazione.

Il riaccertamento ordinario dei residui per il rendiconto della gestione 2018 e variazione di
esigibilita in esercizio provvisorio 2019 e stato approvato con deliberazione di Giunta n. 5 del
13.02.2019.

Il rendiconto anno 2018 e stato approvato in data 23.04.2019 con deliberazione di Consiglio n. 6.
Con I’entrata in vigore della nuova contabilita economico-patrimoniale sono stati approvati i relativi
prospetti da allegare al rendiconto esercizio 2018.

Con deliberazione di Giunta n. 50 del 20.09.2019 si & preso atto che I’Ente non aveva enti 0 societa,
controllate o partecipate, oggetto di consolidamento e pertanto non si € provveduto all’approvazione
del bilancio consolidato.

In data 17.06.2019 sono stati trasmessi alla Corte dei Conti il Conto del Tesoriere e il rendiconto
dell’economato.

Con deliberazione di Consiglio n. 20 del 19.12.2019 e stata approvata la ricognizione di tutte le
partecipazioni possedute dall’Unione Montana Valle Maira alla data del 31.12.2018 come previsto
dall’art. 24 del D.Lgs. 19.08.2016, n. 175.

Nel 2019 si é provveduto a inserire sul Portale del Ministero del Tesoro 1’elenco delle concessioni e
delle partecipazioni comprensivo dei rappresentanti delle Amministrazioni Pubbliche negli organi

di governo delle societa relativi all’anno 2018.

La gestione economico-finanziaria puo sintetizzarsi, al 31.12.2019, nelle seguenti risultanze:

ANNO PREV. ACCERT/IMPEGNI RISCOSSIONI./ RESIDUI AL
2019 DEFINITIVE PAGAMENTI 31/12/2019
ENTRATA -
GEST.COMPETENZA | 11.265.875,89 2.200.985,37 1.659.371,22 1.184.305,62

ENTRATA - GEST.
RESIDUI 1.309.371,30 1.293.957,90 651.176,43 642.781,47

oni
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parte relativa al servizio finanziario - :

DOTAZIONI FINANZIARIE

- Previsioni iniziali e situazione finale al 31/12/2011 (per it dettaglio vedere stampa



SPESA -
GEST.COMPETENZA 11.265.875,89 2.310.368,39 1.851.024,94 459.343,45
+918.444,30 FPV
SPESA-GEST. RESIDUI
350.395,59 341.386,81 208.894,33 132.492,48
descrizione numero

Fatture ricevute 254

Mandati di pagamento 1064

Reversali di incasso 616

Impegni di spesa 423

Accertamenti di entrata 159

Determinazioni dell’area contabile 96

Fatture emesse 18

Si e continuato a gestire le fatture elettroniche introdotte nel marzo 2015, ai sensi dell’art.25 comma
1 D.L. 66/2014. Le fatture vengono gestite dal servizio bilancio che provvede a registrarle, ad
inserire e verificare il relativo impegno di spesa e CIG. Le fatture vengono liquidate dai singoli
responsabili dei servizi, mentre il servizio bilancio emette i relativi mandati di pagamento.

Si é provveduto alla gestione dell’TVA collegata alle attivita commerciali ¢ dell’TVA (split
payment) con relativo versamento all’Erario.

Sono state emesse le fatture inerenti alla locazione dei tralicci ripetitori TV e alla convenzione per
la gestione del metanodotto.

I pareri contabili, sia per quanto riguarda le proposte di delibere di Consiglio e Giunta, sia per le
determinazioni dei responsabili di servizio, sono stati rilasciati nel corso della giornata, le situazioni
del P.E.G. e le disponibilita degli stanziamenti dei singoli capitoli di spesa sono stati consegnati o
verificati con I'utilizzo della visualizzazione e stampa tramite elaboratore su richiesta da parte dei
responsabili dei servizi interessati.

QUESTIONARIO UNICO SOSE

Nel mese di gennaio del 2019 é stato compilato e trasmesso il questionario SOSE per 1’anno 2017,
relativo all’aggiornamento dei dati rilevati ai fini della determinazione dei fabbisogni standard,
relativamente alle funzioni fondamentali, definite nel Decreto Legislativo del 26.11.2010, n. 216.

RIMBORSO SPESE TRASPORTO STUDENTI SCUOLE SECONDARIE DI 11° GRADO

Nel corso del 2018 la Regione Piemonte con provvedimento n. 3468 del 29.10.2018 aveva
deliberato I’erogazione di un contributo quale Buono Trasporto per gli alunni delle scuole medie
superiori a.s. 2018/2019” delegando alle Unioni Montana quali beneficiari dell’azione, delegando
alle stesse la raccolta delle richieste da parte degli aventi titolo del proprio territorio, 1’istruttoria
delle domande e successiva trasmissione degli elenchi alla Regione Piemonte”.

Nel mese di aprile 2019 a seguito della presentazione delle domande entro i termini stabiliti ed
espletamento dell’istruttoria amministrativa, la Regione Piemonte ha liquidato a questo Ente €
22.910,40 che sono stati successivamente suddivisi tra coloro che ne avevano diritto.



Considerato che il contributo regionale copriva indicativamente il 50% della spesa sostenuta e
documentata fino ad un massimo di € 120,00 ed una spesa minima sostenuta di € 200,00, poiché la
spesa sostenuta dalle famiglie per il trasporto scolastico € differenziata in relazione alla distanza
della residenza dai centri urbani in cui sono collocati gli istituti scolastici superiori, mentre il
contributo regionale era distribuito pressoché in egual misura sui richiedenti, con una percentuale di
incidenza anche notevolmente diversa

La Giunta di questo Ente con deliberazione n. 83 del 30.11.2018 prevedeva 1’assegnazione di un
contributo per le spese di trasporto sostenute dagli alunni frequentanti le scuole secondarie di
I1° grado nell’anno scolastico 2018-2019, quantificato sulla base della spesa dichiarata e
documentata da ciascun richiedente, per I’importo eccedente la spesa di € 550,00.

Nel mese di giugno 2019 a seguito della presentazione di domande ¢ stata liquidata la somma di
€ 5.348,00 quale contributo integrativo a quando erogato dalla Regione Piemonte.

IMPOSTA DI SOGGIORNO

I1 Consiglio dell’Unione Montana Valle Maira con deliberazione n. 21 del 24.07.2018 ha approvato
il “Regolamento per I’istituzione dell’Imposta di soggiorno” da applicare sul territorio di tutti i
Comuni facenti parte dell’Unione Montana.

L’imposta di soggiorno e stata applicata a partire dal 01.02.2019.

Nel corso del 2019 si & provveduto ad impartire istruzioni ai gestori delle strutture ricettive e ai
proprietari di alloggi per locazioni turistiche, per I’utilizzo del programma Piranha necessario alla
predisposizione delle dichiarazioni trimestrali.

Sono state costantemente monitorate le varie dichiarazioni ed i relativi versamenti dell’imposta
nella casse dell’Ente

GIORNATE DI FORMAZIONE

La Responsabile nel corso dell’anno 2019 ha partecipato alle seguenti giornate di formazione:

- 11.04.2019 “T contratti pubblici e gli affidamenti sotto soglia - ultime novita dalla legge di
bilancio 2019” organizzato dal Consorzio Enti Form.

- 25.06.2019 “Regolamento assegnazione P.O.” organizzato dall’Unione Montana Valle Stura.

- Giornate per I’apprendimento dei nuovi programmi.
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