
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relazione finale sulla performance 

Anno 2023 



1.Presentazione e indice 

La Relazione sulla performance costituisce lo strumento mediante il quale l’amministrazione illustra 
ai cittadini e a tutti gli altri stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti nel corso dell’anno 
precedente, concludendo in tal modo il ciclo di gestione della performance. 
La Relazione è approvata dalla Giunta dell’Unione Montana Valle Maira, dopo essere stata definita 
in collaborazione con i vertici dell’amministrazione. La Relazione deve essere validata 
dall’Organismo di valutazione come condizione inderogabile per l’accesso agli strumenti premiali di 
cui al Titolo III del decreto. 
Il Piano delle Performance per il triennio 2023/2025, anno 2023 dell’Unione Montana Valle Maira ha 
privilegiato il perseguimento dei seguenti obiettivi strategici: 
Attuazione programma di interventi di sistemazione idrogeologica e di manutenzione montana Fondi 
ATO; 

Sostenere le attività produttive; 

Proseguire l’iter per la Strategia delle Aree Interne; 

Seguire iter nuove opere pubbliche (micro-nido Prazzo); 

Effettuare investimenti e azioni per lo sviluppo montano; 

Impiego proventi imposta di soggiorno; 

Esecuzione di interventi di manutenzione straordinaria della viabilità comunale e piste 

agrosilvopastorali; 

Assicurare la sostituzione del personale prossimo al collocamento a riposo mediante adozione dei 

relativi atti e avvio delle procedure di mobilità. 

 
Gli obiettivi assegnati ai Responsabili dei servizi sono stati individuati nei seguenti strumenti di 
programmazione: 
 

Processo di pianificazione e programmazione 

L’insieme dei seguenti documenti: 

a) Linee programmatiche di mandato; 

b) Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023/2025; 

c) Piano Esecutivo di Gestione; 

d) Piano degli Obiettivi 

costituisce il PIANO DELLA PERFORMANCE dell’Unione Montana Valle Maira. 
 

DATI GENERALI 

L’Unione Montana Valle Maira nasce dalla suddivisione della Comunità Montana Valli Grana e 

Maira in due nuove Unioni e come tale titolare delle funzioni di sviluppo montano, nonché per lo 

svolgimento in forma associata delle funzioni fondamentali dei piccoli comuni così come 

individuate dalla Legge 07/08/2012 n. 135. 

L’Unione è ente pubblico, con un ampio volume di competenze finalizzate alla promozione della 

società, della cultura, del territorio e dell’economia montana. Si configura inoltre quale Unione di 

Comuni volta alla gestione consortile dei servizi. 

L’Unione Montana Valle Maira è un ente di nuova istituzione, le cui incombenze finanziarie hanno 

avuto decorrenza dal 2015 e la parte personale solamente dal 01/01/2016. 

Essa si è costituita in base alla Legge Regionale del Piemonte 28/09/2012 n. 11 art. 12 tra i Comuni 

di Acceglio, Canosio, Cartignano, Celle Macra, Dronero, Elva, Macra, Marmora, Prazzo, 

Roccabruna, San Damiano Macra, Stroppo, Villar San Costanzo. In data 07.05.2014 sono stati 

sottoscritti dai Sindaci dell’Unione l’Atto Costitutivo e lo Statuto. 

Nella seduta del 16.09.2014, con deliberazione n. 2, il Consiglio dell’Ente ha eletto il Presidente, il 

Vice Presidente e la Giunta dell’Unione. 

Ai sensi della Legge Regionale n. 3 del 14.03.2014, l’Unione Montana Valle Maira esercita le 

funzioni di tutela, promozione e sviluppo della montagna conferite in attuazione delle disposizioni 

di cui all’art. 44, secondo comma, della Costituzione e della normativa in favore dei territori 



montani. 

Esercita inoltre le funzioni ed i servizi propri dei comuni che gli stessi decidono di esercitare tramite 

l’Unione, le funzioni amministrative nella materia di cui all’art. 117 della Costituzione conferite 

dalla Regione Piemonte ai comuni che, in ragione della specificità delle zone montane, sono 

esercitate in forma associata e le funzioni già conferite dalla Regione alle Comunità Montane. 

L’Unione Montana svolge in particolare funzioni in materia di: 

bonifica montana 

sistemazione idrogeologica ed idraulico-forestale 

economia forestale 

energie rinnovabili 

opere di manutenzione ambientale 

difesa dalle valanghe 

turismo in ambiente montano 

artigianato e produzioni tipiche 

mantenimento del servizio scolastico nelle aree montane 

incentivi per l’insediamento nelle zone montane 

informatizzazione 

incentivi per la ricomposizione fondiaria 

 

All’Unione Montana per Statuto sono state assegnate le seguenti funzioni fondamentali: 

organizzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; 

organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto 

pubblico comunale; 

catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; 

la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale, nonché la partecipazione alla pianificazione 

territoriale di livello sovracomunale; 

attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; 

edilizia scolastica, organizzazione e gestione dei servizi scolastici; 

polizia municipale e polizia amministrativa locale. 

 

I Comuni di Dronero, Roccabruna e Villar San Costanzo aderiscono all’Unione per l’esercizio delle funzioni 

di cui al comma 1, lettere c, ed e. 
 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

Il personale in servizio presso l’Unione Montana Valle Maira a seguito del passaggio per mobilità 
dall’ente Comunità Montana Valli Grana e Maira all’Unione Montana Valle Maira a decorrere dal 
01.01.2016 è il seguente: 
- N. 1 Istruttore Direttivo Contabile - cat. D 

- N. 1 Funzionario Tecnico - cat. D 

- N. 1 Istruttore Tecnico - cat. C 

- N. 2 Collaboratori Amministrativi - cat. B 

- N. 1 Operatore tecnico - cat. B 
 

Il Segretario dell’Unione Montana è stato nominato con decreto del Presidente n. 1 del 19.01.2016, 
successivamente rinnovato con decreto del Presidente n. 4 del 07.08.2019 e con decreto del 
Presidente n. 6 del 21.12.2022, nella persona della Dott.ssa RABINO Roberta e svolge compiti di 
collaborazione e funzioni di assistenza giuridico- amministrativa nei confronti degli organi dell’Ente 
in ordine alla conformità dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto ed ai regolamenti. Il 
Segretario sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei Responsabili dei servizi e ne coordina 
l’attività. È inoltre Responsabile dell’Area Amministrativa. 
Con decreto del Presidente n. 2 del 25.01.2016 sono state nominate l'Arch. Valeria ABELLO, quale 
Responsabile del Servizio Tecnico Manutentivo e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, 



Turismo e Cultura, nonché della C.U.C. costituita presso l’Unione Montana Valle Maira e la Rag. 
Tiziana MISSENTI, quale Responsabile del Servizio Bilancio, Patrimonio ed Economato, 
successivamente rinnovate con decreto del Presidente n. 5 del 07.08.2019, con decreto del 
Presidente n. 3 del 27.07.2022 e con decreto del Presidente n. 11 del 06.07.2023. 

Per l’anno 2023 con due distinti decreti del Presidente dell’Unione Montana Valle Maira n. 5 del 

21.12.2022 e n. 10 del 06.07.2023, aventi validità semestrale, la responsabilità del Servizio Tecnico 

di Manutenzione e Tutela Ambientale per la gestione e direzione fondi A.T.O. è stata affidata 

all’Arch. Musso Davide, Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D, Pos. Econ. D7, autorizzato 

dall’ente di appartenenza a prestare servizio presso l’Unione Montana Valle Maira per un massimo 

di n. 12 ore settimanali oltre l’orario ordinario, ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge n. 

311/2004. Con i citati decreti all’ Arch. Musso Davide è stato conferito l’incarico di RUP presso la 

Commissione Locale per il Paesaggio della Valle Maira, istituita in forma associata per i Comuni di 

Acceglio, Prazzo, Elva, Marmora, Canosio, Stroppo, Celle di Macra, Macra, San Damiano Macra, 

Cartignano, Roccabruna e Villar San Costanzo. 

Con decreto n. 5 del 14.03.2023 in esecuzione della deliberazione della Giunta dell’Unione 
Montana Valle Maira n. 11 del 15.02.2023 avente ad oggetto “revisione assetto organizzativo” 
l’Arch. Calosso Marco è stato individuato quale Responsabile della CUC istituita presso l’Unione 
Valle Maira.  
 

STRUTTURA POLITICA 

 

Il Consiglio 

Il Consiglio dell’Unione è composto da n. 13 rappresentanti dei 13 Comuni e da n. 3 rappresentanti 

delle minoranze per un totale di n. 16 Consiglieri assegnati. 

Il Consiglio esercita l’attività d’indirizzo e controllo politico amministrativo dell’Unione Montana. 

La competenza del Consiglio è riferita all’approvazione degli atti fondamentali previsti per i 

consigli comunali. 

I Consiglieri facenti parte del Consiglio dell’Unione Montana nel 2023 sono i seguenti: 

 

 Cognome e nome Carica  Cognome e nome Carica 

1  CIOFFI Francesco Presidente  9 GHIO Michelangelo Consigliere 

2  AGNESE Alessandro Consigliere 10 GIANTI Giorgio Assessore 

3  BALBI Pierluigi Consigliere 11 PAROLA David Consigliere 

4  BERNARDI Claudio Consigliere 12 REVIGLIO Giorgio Consigliere 

5  CARANZANO Giovanni Assessore 13 RINAUDO Giulio Consigliere 

6  CARSETTI Valerio Consigliere 14 SALSOTTO Andrea Consigliere 

7  COLOMBO Enrico Consigliere 15 VALLERO Domenico Consigliere 

8  GALLIANO Nicola Consigliere 16 VERUTTI Giorgio Consigliere 

 

Dal 02.08.2023: 

- è stato eletto in qualità di rappresentante dei gruppi di minoranza nel Consiglio dell’Unione 

Montana il Consigliere del Comune di Prazzo Sig. PELLEGRINO Aldo; 

- a seguito delle elezioni amministrative svoltesi ad Acceglio in data 14/15 maggio 2023, è stato 

individuato, in sostituzione del Sig. CARANZANO Giovanni, il nuovo rappresentante del 

Comune di Acceglio in seno al Consiglio dell’Unione Montana nella persona del Sig. 

COLOMBO Enrico, pertanto il Consiglio risulta così composto: 

 

 Cognome e nome Carica  Cognome e nome Carica 

1 CIOFFI Francesco Presidente  9 GIANTI Giorgio Assessore 

2 AGNESE Alessandro Consigliere 10 PAROLA David Consigliere 



3 BALBI Pierluigi Consigliere 11 PELLEGRINO Aldo Consigliere 

4 BERNARDI Claudio Consigliere 12 REVIGLIO Giorgio Consigliere 

5 CARSETTI Valerio Consigliere 13 RINAUDO Giulio Consigliere 

6 COLOMBO Enrico Consigliere 14 SALSOTTO Andrea Consigliere 

7 GALLIANO Nicola Consigliere 15 VALLERO Domenico Consigliere 

8 GHIO Michelangelo Consigliere 16 VERUTTI Giorgio Consigliere 

 

Il Presidente 

Il Presidente dell’Unione Montana è il Sindaco di uno dei comuni associati. Il Presidente, il 

Vicepresidente e la Giunta sono eletti dal Consiglio a maggioranza assoluta dei suoi componenti 

sulla base della proposta programmatica del o dei candidati alla presidenza. 

Il Presidente dell’Unione è il legale rappresentante dell’ente, assicura l’unità dell’attività politico- 

amministrativa, anche tramite il coordinamento dell’attività degli organi collegiali e dei componenti 

della Giunta, sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici nonché all’esecuzione degli 

atti, sovrintende altresì all’espletamento delle funzioni attribuitegli dalla legge, dallo Statuto e dai 

regolamenti. 

Il Presidente dell’Unione Montana è il Sindaco del Comune di Cartignano, Sig. Cioffi Francesco. 
 

La Giunta 

1. La Giunta è l’Organo esecutivo dell’Unione Montana. 

2. La Giunta è composta dal Presidente, dal Vicepresidente e da un massimo di altri tre membri, 

denominati assessori, per un totale di 5 componenti. 

3. Al Vicepresidente, che sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento, assumendone 

tutti i poteri, può essere attribuita l'apposita delega per l’esercizio da parte dell’Unione delle 

specifiche competenze di tutela e promozione della montagna in attuazione delle disposizioni di 

cui all'articolo 44, comma secondo, della Costituzione e della normativa comunitaria, statale e 

regionale in favore dei territori montani. 

4. Gli Assessori sono scelti tra i componenti degli organi esecutivi dei Comuni e possono non 

essere  componenti del Consiglio dell’Unione. 

Nel 2023 la Giunta dell’Unione Montana è così composta: 

 

Cognome e nome Carica 

CIOFFI Francesco Presidente 

BIMA Marica Vicepresidente 

CARANZANO Giovanni Assessore 

GIANTI Giorgio Assessore 

LICE Gabriele Assessore 

 

Dal 24.05.2023, a seguito delle elezioni amministrative svoltesi ad Acceglio in data 14/15 maggio 

2023, è decaduto il Sig. CARANZANO Giovanni, pertanto la Giunta risulta così composta: 

 

Cognome e nome Carica 

CIOFFI Francesco Presidente 

BIMA Marica Vicepresidente 

GIANTI Giorgio Assessore 

LICE Gabriele Assessore 

 

 



L’Assemblea dei Sindaci 

L’Assemblea dei Sindaci è organismo permanente di consultazione, di proposta e di raccordo, 

finalizzato a favorire la coesione tra Comuni e Unione. È composta dai Sindaci dei Comuni o loro 

delegati scelti fra assessori o consiglieri dei Comuni che fanno parte dell’Unione ed esercita 

funzioni consultive, di proposta e di raccordo. 

Esprime parere obbligatorio e non vincolante in ordine agli atti dell’Unione che riguardino la scelta 

dell’esercizio associato di funzioni e servizi comunali e dei relativi modelli di gestione. 
 

 

SERVIZI /UFFICI 

 

UFFICIO PROTOCOLLO 

 

Nel 2023 il Protocollo informatico dell’Unione Montana Valle Maira è stato gestito, in   arrivo e 

in partenza, così come segue: 

Gestione Protocollo: registrazione posta in arrivo e in partenza (n. 3603 atti) e spedizione PEC. 

 

UFFICIO SEGRETERIA UNIONE MONTANA 

 

Nel 2023 si è occupato delle seguenti incombenze: 

• Collaborazione con il Segretario ed i Responsabili dei Servizi per la stesura delle deliberazioni di Giunta 

(n. 97 atti), di Consiglio (n. 25 atti) e dei Decreti del Presidente (n. 16 atti) e relativo inserimento nel 

Programma SISCOM (Venere). 

• Pubblicazione degli atti all’Albo Pretorio Digitale. 

• Gestione centralino telefonico. 

• Controllo e smistamento giornaliero dei messaggi di posta elettronica. 

• Redazione calendario appuntamenti Presidente e Giunta e relativa trasmissione agli interessati. 

• Tenuta del Repertorio degli atti soggetti a registrazione (n. 5 atti). 

• Tenuta del Repertorio degli atti non soggetti a registrazione (n. 10 atti). 

• Gestione presenze e assenze del personale mediante programma “Clocking” e relativa 

pubblicazione sul sito internet dell’Ente (Amministrazione Trasparente). 

• Conteggio buoni pasto. 

• Pubblicazione sul sito Internet dell’Unione Montana di avvisi e atti provenienti da altri Enti. 

• Gestione n. 18 domande di accesso al contributo “Buono trasporti per gli alunni delle Scuole 

Medie Superiori a.s. 2022/2023” - Primo bando (scadenza 30.06.2023), previsto dall’Unione 

Montana quale sostegno economico alle spese sostenute per l’utilizzo del mezzo di trasporto 

pubblico da parte degli alunni delle Scuole Medie Superiori residenti nei comuni facenti parte 

dell’Unione Montana, per l’importo eccedente la spesa di € 550,00. 

• Gestione n. 13 domande di accesso al contributo “Buono trasporti per gli alunni delle Scuole 

Medie Superiori a.s. 2022/2023” - Secondo bando (scadenza 30.10.2023), previsto dall’Unione 

Montana quale sostegno economico alle spese sostenute per l’utilizzo del mezzo di trasporto 

pubblico da parte degli alunni delle Scuole Medie Superiori residenti nei comuni facenti parte 

dell’Unione Montana, per l’importo eccedente la spesa di € 550,00. 

• Pubblicazione sul portale InPA dell’avviso di mobilità esterna per n. 1 posto di Funzionario 

Contabile - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Cat. D) con possibile 

attribuzione di incarico di elevata qualificazione a tempo pieno e indeterminato. 

• Collaborazione con il Responsabile del Servizio Tecnico Forestale di Manutenzione e Tutela 

Ambientale per la redazione e l’inserimento delle determine nel Programma SISCOM (Venere) e 

relativa pubblicazione all’Albo Pretorio Digitale (Saturn): n. 37 atti. 

• Inserimento nelle varie directory di archiviazione della corrispondenza e delle fatture in arrivo 

relative ai lavori ATO. 



• Collaborazione per redazione contratti lavori ATO. 

• Collaborazione con il Responsabile del Servizio Bilancio e del Servizio Tecnico per redazione 

lettere, delibere e determine, pubblicazioni varie sul sito Internet dell’Ente, trasmissione modelli 

CU ai professionisti... 

• Sostituzione, in caso di assenza, del personale di Segreteria dell’Ufficio Tecnico. 

 

UFFICIO SEGRETERIA DEL CONVITTO ALPINO VAL MAIRA 

 

Nel 2023 si è occupato delle seguenti incombenze: 

• Collaborazione per redazione delibere del Consiglio di Amministrazione (n. 10 atti). 

• Stesura lettere e collaborazione con il Direttore della Struttura. 

• Gestione domande di ammissione al Convitto (n. 43). 

• Gestione Protocollo: registrazione posta in arrivo e in partenza: (n. 572 atti). 

• Predisposizione Registro Giornaliero Protocollo. 

 

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO E LAVORI PUBBLICI - SVILUPPO MONTANO, 

SPORT, TURISMO E CULTURA  

 

• Con decreto del Presidente n. 3 in data 27.07.2022 è stato conferito alla dipendente Abello 

Valeria l’incarico di responsabile di posizione organizzativa Servizio Tecnico Manutentivo, 

Forestale e Lavori Pubblici - Sviluppo Montano, Sport, Turismo e Cultura, della funzione 

fondamentale di Protezione Civile, gestita in forma associata per conto dei 13 Comuni 

appartenenti all’Unione, nonché della C.U.C. costituita presso l’Unione stessa, per il periodo 

07.08.2022÷06.08.2023. 

• Con deliberazione di Giunta n. 19 dell’08.03.2023 sono stati approvati il PEG e il Piano degli 

obiettivi e della performance per il triennio 2023/2025 - esercizio 2023. 

 

Le attività di tipo amministrative gestionali generali hanno riguardato: 

 

- Programma triennale opere pubbliche e biennale forniture 

- Redazione relazioni di gestione previsionale e consuntiva (allegati al bilancio) 

- Assunzione degli atti amministrativi e gestionali in capo al settore attribuito 

- n. determinazioni: 173 

- Attività gestionali in merito a: 

• Ufficio Tecnico - manutenzione ordinaria sede e beni in proprietà - gestione beni in 

disponibilità 

• Automezzi 

• Impianti ripetitori televisivi (smantellamento) 

• Contratti e rapporti con società di telefonia ospitate presso gli impianti ripetitori TV 

• Impianto Videosorveglianza in località Ponte Marmora 

• Servizi di linea in area a domanda debole TPL (linea Celle di Macra-Dronero e linea estiva 

Stroppo-Elva - Rapporti con Regione e A.M.P.)) 

• Incarichi RSPP e sorveglianza sanitaria 

• Rendicontazione progetti/iniziative relativa al Programma per la montagna  

- Collaborazione con il Consiglio di Amministrazione e con il Direttore CONVITTO ALPINO 

VALLE MAIRA, istituito nel 2015, per la gestione e la manutenzione ordinaria degli immobili. 

 

Nel corso del 2023 sono stati gestiti i seguenti PROGETTI DI INVESTIMENTO E AZIONI 

PER LO SVILUPPO MONTANO: 

 



❖ PROGRAMMA ALCOTRA 2021-2027. PROGETTO VELO- PLUF! 

In relazione al lancio dei nuovi bandi per progetti singoli nell’ambito della programmazione 

ALCOTRA 2021-2027, il partenariato di area vasta consolidatosi in questi ultimi anni relativo 

all’area di Terres Monviso (Comune di Saluzzo + 5 Unioni Montane), unitamente ai partner 

francesi di Serre Poncon, Guillestres e  Queyras ha presentato una candidatura con una proposta 

progettuale in linea ed in continuità con i precedenti progetti conclusi “VeloVisò” e “Pluf!” per 

promuovere il cicloturismo famigliare. L’importo progettuale di riferimento di questa Unione 

montana è pari a € 85.008,00. La candidatura è stata approvata dall’Autorità di Gestione del 

Programma Interreg-Alcotra Italia-Francia 2021-2027 e dovrà essere realizzato entro il mese di 

novembre 2024. Nel 2023 sono state avviate le attività relazionali con gli altri partner per la 

definizione delle attività da sviluppare con particolare riferimento alle caratteristiche di 

transfrontalierità e le azioni da gestire in forma comune. 

 

❖ PROGRAMMA INTERREG VI-A FRANCE-ITALIA ALCOTRA 2021-2027 - PITER 

Sono proseguiti i tavoli tecnico-politici con i partner italiani e francesi per la definizione di una 

nuova candidatura ai bandi Interreg -Alcotra dell’Unione europea per sostenere la solidarietà e la 

crescita economica tra regioni e paesi europei, con l’obiettivo di creare un territorio europeo più 

inclusivo, resiliente e in grado di rispondere rapidamente alle sfide della transizione verde e 

digitale. 

Nel 2023 sono state definite le tematiche da sviluppare nei progetti singoli ed è stato presentato il 

dossier di candidatura della Fase 1 - Piano di coordinamento e comunicazione da parte del 

capofila individuato nella Communauté de Communes Guillestrois Queyras. 

 

❖ STRATEGIA NAZIONALE AREE INTERNE: VALLI MAIRA E GRANA 

Sono proseguite le attività di concertazione e programmazione degli interventi inclusi nella 

Strategia dell’Area Interna Valli Grana e Maira. 

A seguito del cambio amministrativo che ha comportato il rinnovo degli organi politici 

dell’Unione, nel 2019 è stata avviata con la Regione una trattativa per chiedere una variante agli 

interventi interessanti i plessi scolastici di Prazzo (scuola di valle) e San Damiano Macra, e per 

definire le modalità di richiesta del primo acconto per consentire l’avvio degli interventi. Il 

confronto con la Regione e l’Agenzia per la Coesione è proseguito negli anni successivi ed giunto 

a conclusione nel 2023, con l’approvazione da parte del Tavolo dei sottoscrittori delle schede 

intervento variate: 1.1 (Polo scolastico di Prazzo) - 1.2. (plesso scolastico a San Damiano Macra). 

Nel 2023 è stata avviato anche l’iter per rendere tutti gli interventi “cantierabili”, requisito che 

consente di avere accesso all’anticipazione dei fondi dei progetti finanziati con la legge di 

stabilità, restando da definire ancora l’intervento riguardante la realizzazione di una Foresteria nel 

Comune di Prazzo, per il quale non era ancora disponibile la copertura finanziaria. 

A seguito di assegnazione di risorse aggiuntive pari a € 300.000, sono state inoltre integrate, e 

parzialmente modificate alcune schede attinenti alla sfera sanitaria (soggetto attuatore ASL) e 

dell’istruzione (con creazione di una Rete tra gli istituti scolastici ed indicazione del nuovo 

soggetto attuatore individuato nell’I.C. di Caraglio in sostituzione dell’Unione Montana Valle 

Grana). 

Ad integrazione degli interventi oggetto di A.P.Q. sono stati assegnati all’Area interna valli 

Maira-Grana ulteriori fondi destinati alla Prevenzione e contrasto degli incendi boschivi 

(Delibera CIPESS n. 8/2022) per un totale di euro 552.778,00 valere sulle risorse nazionali 

previste dalla Legge 27 dicembre 2013, n. 147, articolo 1, comma 13 (legge di stabilità 2014), 

successivamente integrate dalla Legge 23 dicembre 2014, n. 190, articolo 1, comma 674 (legge di 

stabilità 2015), gestite dalla Regione Piemonte con riferimento ai seguenti interventi: 

- Pianificazione territoriale ai fini antincendi boschivi (a regia regionale) € 126.681 

- Interventi di riduzione dell’infiammabilità della vegetazione €   81.097 

- Interventi di ripristino e integrazione punti acqua e acquisto mezzi d’opera € 345.000 

A tal fine si sono svolti alcuni incontri di approfondimento con i referenti regionali/IPLA e con le 



squadre AIB. 

Parallelamente sono state avviate alcune attività in riferimento ai seguenti interventi: 

- intervento “Approfondimenti tecnici e gestionali inerenti al problema dell’accessibilità al 

capoluogo comunale di Elva”: è stato completato lo studio sulla stabilità del versante del 

Vallone assegnato al Politecnico di Torino; 

- proseguito il percorso programmatico relativo alla misura rivolta alle aziende agricole e alle 

iniziative riconducibili alle diverse misure del P.S.R. sottese all’Operazione 16.7.1; in 

particolare per quanto concerne l’intervento a regia dell’UM Valle Maira riconducibile 

all’Op. 7.5.1 sulla sentieristica è stato predisposto ed approvato lo studio di fattibilità 

tecnico-economica dell’intervento “Potenziamento dell’offerta escursionistica di media-alta 

Valle Maira con creazione di itinerari estivi-invernali”; 

 

❖ PNRR - M4C1I1.1 - REALIZZAZIONE DI UN MICRONIDO A PRAZZO 

A seguito di candidatura al bando pubblicato dal Ministero dell’Istruzione per la presentazione di 

proposte per la realizzazione di strutture da destinare ad asili nido e scuole di infanzia, da 

finanziare nell’ambito del PNNR, Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 

1.1: “Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima 

infanzia”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU, l’Unione Montana è risultata 

beneficiaria di un contributo pari a € 420.000,00 per la costruzione di un micronido, nell’ambito 

della realizzazione del nuovo plesso scolastico a Prazzo, previsto nella programmazione SNAI. 

L’Unione ha in seguito richiesto l’assegnazione dei fondi opere indifferibili pari al 10% del 

contributo precedentemente assegnato. 

In fase di progettazione definitiva-esecutiva l’importo progettuale è stato aumentato a 

complessivi € 552.000 ed i lavori sono stati affidati nel mese di giugno 2023 e consegnati il 

29/11/2023 ma sospesi per la stagione invernale. 

 

❖ BANDO GAL OPERAZIONE 7.6.4 - “INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI 

ELEMENTI TIPICI DEL PAESAGGIO E DEL PATRIMONIO ARCHITETTONICO 

LOCALE”: RIQUALIFICAZIONE DEL PALAZZO DELL’EX REGIA PRETURA DEL 

COMUNE DI PRAZZO 

È stato completato l’intervento finanziato con il Bando del Gal Misura 19 - Sottomisura 19.2 - 

Operazione 7.6.4 relativo alla riqualificazione dell’ottocentesco Palazzo dell’Ex Regia Pretura 

mediante rifunzionalizzazione e valorizzazione del porticato al piano terra con creazione di uno 

spazio pubblico polifunzionale dell’importo complessivo di € 107.000,00 e contributo concesso 

pari a € 80.000,00. 

 

❖ BANDO GAL OPERAZIONE 7.5.2 - “INFRASTRUTTURE TURISTICO-RICREATIVE 

ED INFORMAZIONE” - CICLOVIA BASSA VALLE MAIRA 

Sono stati appaltati ed avviati i lavori finanziati sulla misura in oggetto per l’Itinerario “Ciclovia 

Bassa Valle Maira - Valorizzazione del territorio e dell’eco-mobilità attraverso il potenziamento 

dell’offerta ciclo-escursionistica dei comuni della bassa Valle Maira - Lotto I: Interventi sul 

tracciato - Lotto II: Interventi sulle aree camper/outdoor, entrambi conclusi nell’arco dell’anno 

2023. Approvazione contabilità finale e rendicontazione entro inizio marzo 2024. 

 

❖ BANDO GAL OPERAZIONE 7.4.1 - “INFRASTRUTTURE TURISTICO-RICREATIVE 

ED INFORMAZIONE” - CICLOVIA BASSA VALLE MAIRA 

È stato ammesso a finanziamento l’intervento candidato a valere sulla Misura 19 Sottomisura 

19.2 - Operazione 7.4.1 “Investimenti finalizzati all’introduzione, al miglioramento o 

all’espansione di servizi di base a livello locale per la popolazione rurale, comprese le attività 

culturali e ricreative” per un intervento di rifunzionalizzazione del piano primo di fabbricato in 

Dronero (Ufficio turistico - Porta di valle) per la realizzazione di centro servizi e spazi di 



incontro. La fase esecutiva/attuativa sarà sviluppata nel corso del 2024. 

 

❖ GREEN COMMUNITY “MAIRA-GRANA” 

L’Unione Montana ha partecipato al “Bando per la realizzazione di Piani di Sviluppo di Green 

Communities” - Green Community “Maira-Grana” promosso dalla Regione Piemonte, in 

partenariato con l’Unione Montana Valle Grana per la creazione della Green Community 

“Maira-Grana”. Il progetto che assembla diverse misure di intervento, prevede un Piano 

Operativo ammontante a totali € 3.120.000,00 cui corrisponde un contributo richiesto di € 

2.000.000,00. Esiti dell’istruttoria previsti nella primavera 2024. 

 

❖ LEGGE 482/1999 - SPORTELLO LINGUISTICO OCCITANO 

Con la Legge 482 del 15 dicembre 1999 lo Stato Italiano riconosce e tutela le minoranze 

linguistiche. In attuazione di tale normativa la maggior parte dei finanziamenti è destinata ogni 

anno all’istituzione di Sportelli Linguistici a disposizione di Comuni, Enti, Associazioni per 

effettuare traduzioni e per tutelare e promuovere le minoranze linguistiche storiche e la cultura 

ad esse legata. Gli Sportelli Linguistici svolgono attività di valorizzazione, promozione e tutela 

delle lingue minoritarie presenti su ogni territorio con azioni trasversali a diversi ambiti e settori. 

Il compito degli Sportelli Linguistici è quello di raccordare gli interventi pensati a livello nazione 

e regionale con le attività sui singoli territori oltre che assicurare assistenza e consulenza agli enti 

locali in merito all'attuazione delle norme in materia di salvaguardia e promozione delle 

minoranze linguistiche locali. 

Nel mese di settembre 2023 hanno avuto termine le attività dello sportello linguistico affidato 

all’Associazione Espaci Occitan sulla base del finanziamento ottenuto per l’annualità 2021, 

avviando, dal mese di ottobre il nuovo programma di interventi, di durata 12 mesi, relativi al 

contributo dell’annualità 2022 (Tot. € 64.720,00). 

 

Nel corso dello stesso anno è stata presentata, nel mese di luglio, nuova istanza di finanziamento 

per l’annualità 2023, per un importo di progetto pari a € 86.400,00, successivamente ammesso a 

finanziamento per l’importo di € 81.842,52. 

 

❖ L.R. 3/2014 - MANTENIMENTO E SVILUPPO DEI SERVIZI SCOLASTICI IN 

TERRITORIO MONTANO  

Nell’ambito del Programma degli interventi predisposto in attuazione della D.D. n. 

463/A1615A/2023 del 28 giugno 2023 con la quale sono state approvate, tra l'altro, le somme 

attribuibili alle singole Unioni montane per l’attuazione del Programma annuale per la montagna 

di cui all’articolo 8 della L.R. 14/2019, ammontante per questa Unione a € 86.344,03, è 

compresa una scheda progetto finalizzata al mantenimento dei servizi scolastici in attuazione 

della L.R. 14/2019 - art. 24 - Servizi essenziali. Iniziative destinate a mantenere e migliorare 

l’offerta formativa nei territori montani per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024 - “Progetto 

Pluriclassi in valle a.s. 23/24” per una spesa di € 8.400,00. 

I fondi sono assegnati all’Istituto comprensivo di Dronero, secondo la seguente ripartizione: 

- Scuola Primaria di Prazzo    5 gruppi classe € 5.000,00 

- Scuola Primaria di San Damiano Macra  3 gruppi classe € 2.300,00 

- Scuola Primaria di Roccabruna   2 gruppi classe € 1.100,00 

 

❖ PROGETTO “ANZIANI IN VALLE: CHE STILE!!” 

L’Unione Montana, in partenariato con il Consorzio socio assistenziale CN1, ha aderito al bando 

regionale “Avviso pubblico per la selezione di progetti, attività ed iniziative innovative in favore 

dell’invecchiamento attivo” nell’ambito dell’obiettivo “Sostenere e promuovere la salute 

attraverso l’adozione di stili di vita sani, stimolare l’attività fisica e contrastare la sedentarietà”. 

Il progetto è rivolto alla popolazione anziana con più di 65 anni e prevede azioni su quattro 

ambiti: le relazioni, il movimento, gli aspetti dell’alimentazione e della cura del sé, con una 



durata prevista di 12 mesi da settembre 2023 a settembre 2024, con il coinvolgimento, oltre che 

del CSAC, delle 4 Case di riposo presenti in valle e dell’Associazione di volontariato “Raffaella 

Rinaudo”, ed una spesa complessiva stimata in € 44.230, di cui € 30.000 contributo regionale 

richiesto. Le attività di progetto ammesso a finanziamento dovranno concludersi entro settembre 

2024 

 

❖ ATTIVITA’ IN AMBITO FORESTALE-AMBIENTALE 

- Convenzione per il recupero degli animali selvatici e Convenzione per il servizio di 

cattura, custodia e mantenimento dei cani randagi.  

Sono state condotte le attività amministrative in riferimento alle suddette convenzioni con il 

riparto delle spese tra i comuni aderenti. 

Nel 2023, a seguito di recesso anticipato da parte della LIDA per cessata attività, è stata 

stipulata nuova Convenzione per il servizio di cattura, custodia e mantenimento dei cani 

randagi con il Rifugio la Cuccia di Cervasca. 

- Servizio di zooiatria nel territorio della media-alta Valle Maira.  

Su sollecitazione di alcune aziende agricole e in accordo con i Sindaci, questa Unione ha 

affidato ad un libero professionista il servizio di assistenza zooiatrica nei Comuni della media 

alta valle individuati in indirizzo, per la durata di anni 2 con decorrenza dal 01.06.2021. 

Il servizio, garantisce alle aziende agricole stanziali la reperibilità continua, 24 ore su 24 per 

tutti i giorni dell’anno, con obbligo di prestazioni assistenziali a domicilio, nonché 

applicazione agli utenti di tariffe non superiori a quelle minime fissate dall’Ordine 

Professionale dei medici veterinari della provincia di Cuneo. 

Nel corso dell’anno 2023 la convenzione per il servizio di zooiatria è stata rinnovata con lo 

stesso professionista. 

- Assegnazione di terreni incolti o abbandonati.  

Nel 2023 non sono state avanzate - e conseguentemente gestite - richieste di assegnazione, su 

istanza di parte privata, di terre incolte o abbandonate, ai sensi della Legge regionale 2 

novembre 2016, n. 21 

 

❖ ATTIVITA’ IN AMBITO TURISTICO 

- Gestione Promozione Turistica e Uffici Turistici 

Con l’attivazione dell’imposta di soggiorno a partire dal 01.02.2019, nel mese di marzo 2019 

è stata sottoscritta con il Consorzio Turistico Valle Maira, di cui l’Unione è socio, una 

Convenzione per attività di promozione turistica e di gestione degli uffici informativi, 

attraverso l’utilizzo dei proventi derivanti dall’imposta stessa. Annualmente l’Unione 

montana deve approvare il piano di interventi proposto dal Consorzio. 

Successivamente al cambio amministrativo avvenuto nell’estate 2019, nel 2020 sono state 

apportate alcune modifiche con sottoscrizione di nuova convenzione, nuovamente rivista nel 

dicembre 2021, prevedendo da ultimo il trasferimento al C.T. di € 120.000/anno a garanzia 

del mantenimento ed il funzionamento degli uffici turistici, ivi compresa la spesa per il 

personale, nonché per l’attività di pulizia e manutenzione della sentieristica principale. 

Anche nel 2023 è proseguito quindi il confronto con il Consorzio Turistico per la 

condivisione delle attività da svolgere sul territorio. Si è provveduto altresì all’allestimento 

della sala di accoglienza dei turisti e di esposizione dei prodotti. 

- Terres Monviso 

Nel 2019 è stato rivisto e sottoscritto nuovo “Protocollo di Intesa per la costituzione di un 

organismo di concertazione delle politiche di sviluppo di territorio nell’ambito di Terres 

Monviso” per una strategia comune di turismo sostenibile e di qualità (scadenza 13.10.2024). 

In tale ambito è prevista la compartecipazione economica degli enti aderenti con la somma di 

€ 2.000/anno per le attività di promozione e comunicazione inerenti lo sviluppo territoriale. 

Periodicamente il capofila, comune di Saluzzo, convoca il tavolo tecnico o politico per 

definire azioni e politiche comuni. 



Nel 2022 è stato inoltre definito un documento programmatico transfrontaliero “Manifesto 

delle Terre Monviso” tra le Unioni Montane Barge/Bagnolo, Comuni del Monviso, Varaita, 

Maira, Grana, Stura, i comuni del saluzzese rappresentati da Saluzzo, Parco del Monviso, 

Parc naturel régional du Queyras, le Communautés de Communes du Guillestrois Queyras, de 

la Communautés de Communes vallée dell’ Ubaye-Serre Ponçon, Communautés de 

Communes de Serre Ponçon, per il consolidamento delle relazioni di partenariato dei territori, 

con l’intento di proseguire nelle reciproche relazioni e nella cooperazione finalizzata ad agire 

nel quadro di una strategia comune di sviluppo durevole e di qualità, su tematiche di interesse 

comune, per attivare dinamiche di crescita all'interno del territorio e rafforzandone 

l’attrattività. 

Nel 2023 sono proseguiti i confronti tra i partner per l’avvio della nuova programmazione a 

valere sui fondi europei Interreg-Alcotra e (per il solo lato italiano) per la programmazione e 

la realizzazione dell’ormai consolidato Festival “Occit’Amo”. 

- Manifestazione “Scalate Leggendarie nelle Terre del Monviso”. 

Nell’estate del 2022 è stata avviata la prima edizione della manifestazione “Scalate 

leggendarie nelle Terre del Monviso”, un calendario di salite in bicicletta verso colli e arrivi 

in quota resi celebri dalle imprese dei corridori professionisti durante il Giro d’Italia e il Tour 

de France.  

La stessa manifestazione è stata riproposta ed ampliata nel 2023. Con le strade chiuse ai 

veicoli a motore, gli appassionati di bicicletta tradizionale o elettrica possono cimentarsi con 

le scalate al Colle Fauniera con tre diversi tracciati disponibili dalle Valli Grana, Maira e 

Stura, al Pian del Re in Valle Po e al Colle dell’Agnello in Valle Varaita. 

Per l’organizzazione tecnica e logistica è stato affidato un incarico al Consorzio Turistico 

Valle Maira. 

- Progetto “10 Comuni 2024”. 

A Dicembre 2023 L’Unione montana ha aderito ad un progetto condotto dalla Camera di 

Commercio Italiana di Nizza denominato “10 Comuni” per l’annualità 2024, approvando la 

Convenzione regolante i rapporti tra le parti. Il progetto ha lo scopo di favorire le relazioni 

commerciali, turistiche e culturali dell’Unione Montana con la Francia e, in particolare, con il 

territorio della Costa Azzurra e il Principato di Monaco, promuovendo e pubblicizzando 

l’Unione Montana e la sua immagine in Francia. 

 

❖ ATTIVITA’ IN AMBITO SOCIALE 

- Convenzione con la C.R.I. per il Servizio di gestione dei defibrillatori (DAE) 

È stata definita e sottoscritta una Convenzione tra l’Unione Montana e la Croce Rossa Italiana 

- Comitato di Dronero - in forma unitaria per conto dei Comuni aderenti, per il servizio di 

gestione di defibrillatori. A tal fine l’Unione si è impegnata a comprare ed installare le teche 

riscaldate per la posa dei DAE (che restano invece a carico della CRI), e a riconoscere alla 

CRI un contributo annuale per 5 anni, fatto salvo conguaglio finale in relazione alle spese 

effettivamente rendicontate, che saranno rimborsate dai Comuni aderenti al progetto. 
 

➢ SERVIZI E FUNZIONI FONDAMENTALI PER I COMUNI 

 

❖ SERVIZIO ASSOCIATO VIABILITÀ - ATTIVITÀ MACCHINE OPERATRICI  

A seguito dell’acquisizione dei mezzi, comprese macchine operatrici, dalla Comunità Montana 

Valli Grana e Maira, l’Unione ha proseguito l’attività di manutenzione stradale ed ambientale a 

favore dei Comuni, secondo l’impostazione consolidata. Il Servizio comprende: 

- Apertura strade e/o piste forestali  

- Manutenzione/Sistemazione piste forestali, strade vicinali e interpoderali sterrate esistenti  

- Supporto ai Comuni per sgombero neve in occasione di nevicate eccezionali 



- Supporto ai Comuni per opere diverse quali: manifestazioni locali, scavi per posa tubazioni, 

intubamento bealere irrigue, manutenzione opere acquedottistiche, pulitura alvei rii minori 

e/o canali irrigui. 

Per l’espletamento del servizio questo Ente utilizza le macchine operatrici in suo possesso e 

precisamente: 

- pala cingolata FIAT FL 10 

- escavatore EX 165 

- pala gommata Komatsu WB-98A dotata di retroescavatore 

- pala gommata Venieri VF 10.23 C dotata di retroescavatore 

Dal 2018 è previsto un parziale rimborso della spesa relativamente al costo del personale 

impiegato (1 operaio) a carico dei comuni che usufruiscono del servizio. Per il 2023 è stato 

percepito un rimborso pari a € 10.310,00. 

Si riporta di seguito un elenco degli interventi principali svolti nel 2023: 

 

DESCRIZIONE 

Manutenzione straordinaria strade diverse nel Comune di Roccabruna 

Sistemazione strade Bg. Gautero, San Giuliano, Ischia, Bruna, strada vecchia Pilun di Pilie, 

Bg. Rinaudo, area raccolta differenziata, strada bivio Prarosso, Casette, Urin, Ugotto, 

Balanzone, Combetta, Ciumiera, sistemazione Pista Colle Ciabra e strada Borgata Sant’Anna 

Castello 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco o fornito dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque, scavi e 

posa di tubi di attraversamento rii minori 

Manutenzione straordinaria strade diverse nel Comune di Dronero. 

Sistemazione strade Bullu, San Costanzo, Picco, Olivengo, Piossasco, Rimonda, Ghio e 

piazzale Bocciofila 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco o fornito dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque 

Scavo per indagini archeologiche nel Comune di Cartignano 

Scavi puntuali nell’area della piazza di via Paschero per sondaggi archeologici 

Manutenzione straordinaria strade diverse nel Comune di Celle di Macra. 

Sistemazione strade Tibert, Colla, Fumei, Ugo 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco o fornito dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque 

Sistemazione pista esistente San Giovanni nel Comune di Elva 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco o fornito dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque 

Manutenzione straordinaria nel Comune di Stroppo. 

Sistemazione strada Santa Maria 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale fornito 

dall’Associaz.Fondiaria, formazione di cunette per regimazione acque 

Manutenzione straordinaria strade diverse nel Comune di Acceglio. 

Sistemazione strade di accesso agli alpeggi Serri, Colle Maurin, Serre 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco, formazione di cunette per regimazione acque 

Manutenzione straordinaria nel Comune di Canosio. 

Sistemazione strada Gardetta 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale fornito 

dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque 



Manutenzione straordinaria strade diverse nel Comune di Dronero. 

Sistemazione strade Santa Margherita, Praletti 

Ricostruzione fondo stradale con risagomatura piano viabile e spandimento materiale 

recuperato in loco o fornito dal Comune, formazione di cunette per regimazione acque 

 

❖ CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 

Nell’ottobre 2015 è stata avviata la Centrale Unica di Committenza gestita dall’Unione per conto 

dei Comuni aderenti. L’attività è regolarmente proseguita nel corso del 2023. 

A partire da Marzo 2023 è stato individuato un nuovo Responsabile del Servizio con attivazione 

di una collaborazione con dipendente di altra P.A. 

Complessivamente sono state registrate: 

N° determinazioni CUC  33 

N° gare CUC 11 

Incasso rimborsi dai Comuni  € 11.993,59 

 

❖ GESTIONE ASSOCIATA PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE  

Nell’ambito della gestione associata di funzioni fondamentali comunali previste a carico 

dell’Unione è stata individuata la “Protezione Civile” per tutti i comuni costituenti l’Ente. 

A seguito dell’approvazione del Piano intercomunale e del Regolamento per l’esercizio della 

funzione associata, nonché della costituzione del Comitato Intercomunale e della Unità di Crisi, 

si è avviata la programmazione per l’allestimento della sala operativa, la cui sede è stata 

individuata presso il comune di Dronero.  

Con il nuovo referente-coordinatore dell’Unità di crisi nel 2023 sono stati avviati confronti e si è 

provveduto agli acquisti degli allestimenti della Sala Operativa e all’avvio della procedura per la 

creazione della rete radio a servizio dei 13 Comuni. 

 

❖ SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

Nel 2017, mediante Convenzione con il Comune di Dronero che svolge il ruolo operativo, è stato 

avviato nuovo servizio SUAP a favore di 11 comuni. I rapporti convenzionali e finanziari 

vengono gestiti dall’Unione che provvede poi alla ripartizione delle spese tra i comuni aderenti. 

Per il 2023 si è in attesa del rendiconto da predisporsi a cura del Responsabile del Servizio 

individuato, nel quale vengono evidenziati il numero di pratiche istruite ed il costo complessivo 

sostenuto 

 

❖ COMMISSIONE LOCALE VALANGHE 

Le Unioni Montane Valle Maira e Valle Grana hanno concordato di costituire in forma unitaria 

la Commissione Locale Valanghe prevista dall'art. 40 della L.R. n.16/99, ricorrendo all'istituto 

della convenzione, così come previsto e disciplinato dall'articolo 30 del D.Lgs. 267/2000, con 

capofila l’Unione Montana Valle Maira. 

La CLV è stata rinnovata nel 2022 al fine di ottemperare a quanto previsto dal Regolamento 

approvato con DGR n. 24-2579 del 18.12.2020, attuativo dell’art. 19 della Legge Regionale 5 

Aprile 2019, n. 14 “Disposizioni in materia di tutela, valorizzazione e sviluppo della montagna”. 

Modalità di costituzione, gestione e funzionamento delle commissioni locali valanghe. 

Nel 2023 la Commissione non ha eseguito interventi sul territorio. 

L’Unione nel 2022 ha aderito ad un bando regionale per la concessione di contributi alle Unioni 

Montane per il sostegno dell’attività delle CLV. La richiesta è stata formulata per la 

predisposizione del Regolamento Interno della CLV, ai sensi della LR 14/2019 e del successivo 

DPGR 18/12/2020 nr. 7/R, redatto sul modello di un Piano Gestione Rischio Valanghe (PGRV) 

in conformità con la normativa vigente e secondo le più aggiornate linee guida, che costituirà per 

la CLV uno strumento operativo per la gestione del pericolo valanghe. 

A seguito di ammissione a finanziamento con un contributo pari ad € 22.204,00 nel 2023 è stato 

assegnato apposito incarico per la redazione del citato Regolamento ed in particolare del Piano di 



Gestione Rischio Valanghe, completo di relazione, piano di monitoraggio, piano delle procedure, 

tavole generali e di dettaglio, completato e consegnato all’ente nel mese di ottobre. 

Nel 2023 l’Unione ha nuovamente partecipato al “Bando per la concessione di contributi per 

l’anno 2023 alle Unioni Montane per il sostegno delle attività delle commissioni locali valanghe” 

per l’acquisto di materiale da destinare alla sicurezza individuale dei membri, ovvero n. 5 Kit di 

autosoccorso, risultando ammissibile a finanziamento per una spesa di € 2.440,00. 

 

❖ GEOPORTALE (S.I.T.) E SPORTELLO UNICO DIGITALE EDILIZIA (S.U.E.)  

Dal 2019 sono attivi i portali Sportello Unico Digitale Edilizia (S.U.E). e Geoportale sui siti dei 

Comuni di Acceglio, Prazzo, Canosio, Marmora, Elva, Stroppo, Macra, Celle Macra, San 

Damiano Macra, e Cartignano, il cui incarico di gestione e manutenzione è gestito in forma 

unitaria dall’Unione Montana che provvede annualmente al pagamento del servizio ed alla 

ripartizione della spesa. 

 

➢ GIORNATE DI FORMAZIONE 

 

Il Responsabile del Servizio Tecnico nel corso dell’anno 2023 ha partecipato a varie giornate di 

formazione: 

- 22.02.2023 totale 3 ore Webinar su “Servizi per l’illuminazione pubblica” organizzato da 

GSE in-Forma PA 

- 14.04.2023 totale 3 ore Webinar su “Verso il nuovo Codice dei contratti: i principi guida per 

l’efficienza negli appalti” organizzato da ASMEL 

- 05.05.2023 totale 2 ore su “Nuovo Codice degli Appalti nei Piccoli comuni: le principali 

novità e disciplina del regime transitorio” organizzato da IFEL-Fondazione ANCI  

- 12.05.2023 totale 2,5 ore Webinar su “Rendicontazione PNRR: le nuove linee guida ReGiS e 

linee guida MIM Edilizia Scolastica” organizzato da ASMEL 

 

SERVIZIO TECNICO FORESTALE DI MANUTENZIONE E TUTELA AMBIENTALE 
 

GESTIONE PROCEDIMENTI COMMISSIONE LOCALE PAESAGGISTICA 

 

Descrizione 
Indicatore 

di conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

Esame delle istanze 

pervenute 

Rispetto dei termini 

previsti dalle norme di 

legge 

Esame delle istanze 

nei termini di legge 

evitando solleciti 

Sono state esaminate 

dalla commissione locale 

paesaggistica n. 82 

istanze depositate senza 

comunicazioni di 

sollecito da parte di 

amministrazioni e/o di 

terze parti e senza ricorsi 

nei confronti dei pareri 

espressi 

 
 

CONCLUSIONE E RENDICONTAZIONE LAVORI FINANZIATI CON FONDI ATO 4 

 

Descrizione 
Indicatore di 

conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

LAVORI DI RIPRISTINO 

OFFICIOSITA' IDRAULICA 

RIO PREIT, 

Affidamento lavori 30/03/2023 

 

14/02/2023 



MANUTENZIONE ALVEO 

E COMPLETAMENTO E 

MANUTENZIONE 

SCOGLIERE 

LOCALITA' RIPE MACRA 

- MANUTENZIONE DI 

VERSANTE 

Affidamento incarico 

progettazione 

30/06/2023 

 

09/05/2023 

COMUNE DI 

CARTIGNANO - 

DRENAGGIO 

SUPERFICIALE E 

SISTEMAZIONE 

DI VERSANTE BORGATA 

CHIABRIERA 

Affidamento incarico 

progettazione 

30/06/2023 

 

09/05/2023 

LAVORI DI 

MANUTENZIONE 

IDROGEOLOGICA NEL 

CONCENTRICO DEL 

CAPOLUOGO DEL 

COMUNE DI 

ACCEGLIO SUL 

VERSANTE DELLA 

STRADA PER IL COLLE 

CIARBONET 

Conclusione lavori 30/06/2023 

 

13/06/2023 

LAVORI DI 

MANUTENZIONE VASCA 

DI CARICO 

ACQUEDOTTO COMBA 

VALI IN COMUNE DI 

CANOSIO - 

APPROVAZIONE 

PROGETTO ESECUTIVO 

CON AGGIORNAMENTO 

DOPO GARE DESERTE 

Approvazione 

progetto 

30/06/2023 

 

29/06/2023 

LAVORI DI 

MANUTENZIONE VASCA 

DI CARICO 

ACQUEDOTTO COMBA 

VALI IN COMUNE DI 

CANOSIO 

Affidamento lavori 30/09/2023 

 

25/08/2023 

LAVORI FONDI ATO 2019 

- COMUNE DI CELLE DI 

MACRA - DRENAGGIO E 

SISTEMAZIONE DI 

VERSANTE BORGATA 

BASSURA 

Affidamento lavori 30/09/2023 

 

25/08/2023 

COMUNE DI MARMORA - 

SISTEMAZIONE DI 

VERSANTE TRA 

BORGATA TOLOSANO E 

ALPE VALANGHE 

Conclusione lavori 31/12/2023 

 

23/10/2023 



 

Descrizione 
Indicatore di 

conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

SAN DAMIANO MACRA - 

MANUTENZIONE 

STRADE DI ACCESSO 

ALLE STRUTTURE DEL 

SERVIZIO IDRICO 

INTEGRATO 

Conclusione lavori 31/12/2023 

 

23/10/2023 

 

PROGETTAZIONE LAVORI FINANZIATI CON FONDI ATO 4 

 

Descrizione 
Indicatore di 

conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

COMUNE DI ACCEGLIO - 

MANUTENZIONE 

IDRAULICA TORRENTE 

MAIRA PONTE FRERE 

CONFLUENZA RIO 

UNERZIO 

Approvazione 

progetto livello 

fattibilità tecnico 

economica 

30/06/2023 

 

19/04/2023 

MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DELLE 

STRUTTURE DEL 

SERVIZIO IDRICO 

INTEGRATO NEL 

COMUNE DI STROPPO 

Approvazione 

interventi 

30/06/2023 

 

01/03/2023 

LAVORI DI 

SISTEMAZIONE STRADA 

DI ACCESSO ALLE 

SORGENTI IN LOC. ALPE 

VALANGHE DEL 

COMUNE DI MARMORA - 

Approvazione 

progetto 

30/06/2023 

 

19/06/2023 

COMUNE DI CELLE DI 

MACRA - DRENAGGIO E 

SISTEMAZIONE DI 

VERSANTE BORGATA 

BASSURA 

Progetto a livello 

esecutivo 

30/06/2023 

 

07/06/2023 

LAVORI DI 

MANUTENZIONE 

VERSANTI E 

DRENAGGIO 

SUPERFICIALE IN LOC. 

CENTENERO, 

CAUDANO E ROATA 

VALLE E 

MANUTENZIONE 

STRADE ACCESSO A 

STRUTTURE DEL 

SERVIZIO 

IDRICO INTEGRATO IN 

LOC. BASSURA DEL 

COMUNE DI STROPPO 

Progetto a livello 

esecutivo 

30/06/2023 

 

14/06/2023 



Descrizione 
Indicatore di 

conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

COMUNE DI 

CARTIGNANO - 

DRENAGGIO 

SUPERFICIALE E 

SISTEMAZIONE DI 

VERSANTE BORGATA 

CHIABRIERA 

Progetto a livello 

preliminare (studio di 

fattibilità tecnico 

economica) 

30/09/2023 

 

23/08/2023 

COMUNE DI DRONERO 

LOCALITA' RIPE MACRA 

MANUTENZIONE DI 

VERSANTE 

Progetto a livello 

preliminare (studio di 

fattibilità tecnico 

economica) 

30/09/2023 

 

23/08/2023 

 

PROGRAMMAZIONE E REVISIONE PROGRAMMAZIONE LAVORI FINANZIATI 

CON FONDI ATO 4 

 

Descrizione 
Indicatore di 

conseguimento 

Valore 

programmato 

Verifica valore 

programmato 

PROGRAMMA DI 

INTERVENTI DI 

SISTEMAZIONE 

IDROGEOLOGICA E DI 

MANUTENZIONE 

MONTANA -ANNUALITA' 

VARIAZIONI 

Approvazione 

integrazione 

revisione dei 

programmi 

31/12/2023 

 

24/05/2023 

INTERVENTI DI TUTELA 

DELLA PRODUZIONE 

DELLE RISORSE IDRICHE 

E DELLE RELATIVE 

ATTIVITA' 

DI SISTEMAZIONE 

IDROGEOLOGICA - 

ANNUALITA' 2022 - 2023 

Approvazione 

programma 

30/06/2023 

 

07/06/2023 

ACCORDO CON ACDA SPA 

PER ATTUAZIONE 

PROGRAMMA 

Approvazione 

accordo 

30/06/2023 

 

07/06/2023 

 

 

SERVIZIO BILANCIO 
 

• Con decreto del Presidente n. 1 dell’08.01.2019 è stato conferito alla dipendente Missenti 

Tiziana l’incarico di responsabile di posizione organizzativa Servizio Bilancio, Patrimonio ed 

Economato. Tale incarico è stato confermato con decreto del Presidente n. 5 del 07.08.2019, con 

decreto n. 3 del 27.07.2022 e con decreto n. 11 del 06.07.2023. 

• Con deliberazione di Giunta n. 19 del 08.03.2023 sono stati approvati il PEG e il Piano degli 

obiettivi e della performance per il triennio 2023/2025 - esercizio 2023. 

 

ISTITUZIONE CONVITTO ALPINO VAL MAIRA 

 

Nel 2015 l’Unione Montana Valle Maira ha istituito a Stroppo presso la sede distaccata dalla Scuola 

Media di Dronero il “Convitto Alpino Val Maira” per fornire un servizio educativo rivolto sia a 

ragazzi che frequentano la scuola dell’obbligo sia ai giovani che frequentano istituti scolastici 



superiori o di formazione professionale in sedi raggiungibili quotidianamente da Stroppo. 

Nel 2023 la Responsabile del Servizio Bilancio ha collaborato con il Consiglio di Amministrazione 

e con il Direttore per la gestione della contabilità finanziaria, delle richieste di contributi e di 

pratiche varie. Alla gestione complessiva della struttura hanno collaborato anche altri dipendenti 

dell’Unione Montana. 

Il Bilancio di Previsione 2023/2025 del Convitto Alpino Val Maira è stato approvato dal Consiglio 

di Amministrazione in data 10.02.2023 con deliberazione n. 2  

Il Conto Consuntivo 2022 del Convitto Alpino Val Maira è stato approvato dal Consiglio di 

Amministrazione in data 10.02.2023 con deliberazione n. 1. 

Nel corso dell’anno 2022 è stato richiesto all’Istituto Bancario Intesa Sanpaolo Spa, già Tesoriere 

dell’Unione Montana a seguito di espletamento di gara, un preventivo per il servizio di Tesoreria 

per il periodo 01.07.2022/30.06.2027. 

In data 23.06.2022 il Consiglio di Amministrazione del Convitto Alpino ha accettato la proposta 

economica formulata dall’Istituto sopra citato per il periodo 01.07.20222 / 31.12.2026. 

Nel corso del 2022 è stato integrato il sistema contabile del Convitto con le procedure del Tesoriere 

attraverso l’Ordinativo Informatico, consentendo l’eliminazione degli ordinativi in forma cartacea, 

permettendo un risparmio nei costi di carta, consegna ed archiviazione dei documenti. 

Nel corso del 2023 si è continuato con l’emissione informatica dei mandati e delle reversali. 

 

PERSONALE 

 

Nel 2023 si è provveduto alla gestione del personale assunto a tempo indeterminato, in 

collaborazione con i colleghi che gestiscono l’orario dei dipendenti, le ferie/assenze e il conteggio 

dei buoni pasto. 

Per il personale in convenzione a favore dei Comuni della Valle Maira è stata inoltre predisposta la 

richiesta di rimborso delle spese sostenute suddivise tra i Comuni in quota parte. 

Si è provveduto inoltre alla gestione del servizio prestato da tre dipendenti di altre amministrazioni 

pubbliche ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004. 

In data 11.05.2023 è stata trasmessa la “Relazione al Conto Annuale 2022”. 

In data 27.07.2023 è stato trasmesso il “Conto Annuale anno 2022”. 

 

GESTIONE BILANCIO 

 

Il bilancio di previsione 2023/2025 è stato approvato in data 22.02.2023 con deliberazione del 

Consiglio n. 2. Con la medesima deliberazione è stato anche approvato il Documento Unico di 

programmazione 2023/2025. 

Nel corso del 2023 la Responsabile del Servizio Bilancio ha gestito il coordinamento e la gestione 

dell’attività finanziaria, predisponendo le opportune variazioni (n. 4), curando i rapporti con la 

Tesoreria dell’Ente e predisponendo le richieste di rimborso a carico dei Comuni per i servizi gestiti 

in forma associata. 

La salvaguardia degli equilibri di bilancio per l’esercizio 2023, ai sensi dell’art. 193 del D.Lgs. 

267/2000 è stato deliberato dal Consiglio dell’Unione Montana in data 02.08.2023 con 

deliberazione n. 14. 

E’ stata redatta e trasmessa al BDAP la documentazione necessaria per la relativa pubblicazione. 

Il riaccertamento ordinario dei residui per il rendiconto della gestione 2022 e variazione di 

esigibilità in esercizio provvisorio 2023 è stato approvato con deliberazione di Giunta n. 05 del 

25.01.2023 

Il rendiconto anno 2022 è stato approvato in data 19.04.2023 con deliberazione di Consiglio n. 4. 

Con l’entrata in vigore della nuova contabilità economico-patrimoniale sono stati approvati i relativi 

prospetti da allegare al rendiconto esercizio 2022. 

Con deliberazione di Giunta n. 68 del 27.09.2023 si è preso atto che l’Ente non aveva enti o società, 

controllate o partecipate, oggetto di consolidamento e pertanto non si è provveduto all’approvazione 



del bilancio consolidato. 

In data 17.05.2023 sono stati trasmessi alla Corte dei Conti il Conto del Tesoriere e il rendiconto 

dell’economato. 

Con deliberazione di Consiglio n. 24 del 13.12.2023 è stata approvata la ricognizione di tutte le 

partecipazioni possedute dall’Unione Montana Valle Maira alla data del 31.12.2022 come previsto 

dall’art. 24 del D. Lgs 19.08.2016 n. 175. 

Nel 2023 si è provveduto a inserire sul Portale del Ministero del Tesoro l’elenco delle concessioni e 

delle partecipazioni comprensivo dei rappresentanti delle Amministrazioni Pubbliche negli organi 

di governo delle società relativi all’anno 2021. 

La gestione economico-finanziaria può sintetizzarsi, al 31.12.2023, nelle seguenti risultanze:   

 

 

Si è continuato a gestire le fatture elettroniche introdotte nel marzo 2015, ai sensi dell’art. 25 

comma 1 D.L. 66/2014. Le fatture vengono gestite dal Servizio Bilancio che provvede a registrarle, 

ad inserire e verificare il relativo impegno di spesa e CIG. Le fatture vengono liquidate dai singoli 

responsabili dei servizi, mentre il servizio bilancio emette i relativi mandati di pagamento. 

Si è provveduto alla gestione dell’IVA collegata alle attività commerciali e dell’IVA (split 

payment) con relativo versamento all’Erario. 

Sono state emesse le fatture inerenti alla locazione dei tralicci ripetitori TV e inerente alla 

convenzione per la gestione del metanodotto. 

 

ANNO 

2023

CITTÀ DI NARZOLE 

SERVIZIO FINANZIARIO 

Rapporto sullo stato di realizzazione degli obiettivi affidati al servizio - 

Esercizio finanziario 2011 

Con decreto sindacale sono state assegnate le funzioni e con il P.e.g. 2011 le dotazioni 

finanziarie di entrata e spesa, le risorse umane, strumentali e gli obiettivi (vedasi PEG - 

parte relativa al servizio finanziario - : 

DOTAZIONI FINANZIARIE 

- Previsioni iniziali e situazione finale al 31/12/2011 (per it dettaglio vedere stampa 

P.E.G. CONSUNTIVO - (allegato): 

 

 

 

PREV. 
DEFINITIVE 

 

ACCERT/IMPEGNI 
 

RISCOSSIONI/ 

PAGAMENTI 

 

RESIDUI AL 

31/12/2023 

ENTRATA -  

GEST.COMPETENZA  
13.524.923,93 3.776.023,39 2.904.875,11 871.148,28 

ENTRATA - GEST. 

RESIDUI  
2.181.622,59 2.077.944,01 1.378.416,60 699.527,41 

SPESA - 

GEST.COMPETENZA 
 

13.524.923,93 1.799.492,10 

+FPV 1.448.671,47 

1.192.526,15 606.965,95 

SPESA-GEST. RESIDUI  928.036,43 804.500,13 503.413,38 301.086,75 

descrizione numero 

Fatture ricevute 

 
196 

Mandati di pagamento 847 

Reversali dì incasso 945 

Impegni di spesa 391 

Accertamenti di entrata 135 

Determinazioni dell’area contabile  81 

Fatture emesse 24 



I pareri contabili, sia per quanto riguarda le proposte di delibere di Consiglio e Giunta, sia per le 

determinazioni dei responsabili di servizio, sono stati rilasciati nel corso della giornata, le situazioni 

del P.E.G. e le disponibilità degli stanziamenti dei singoli capitoli di spesa sono stati consegnati o 

verificati con l’utilizzo della visualizzazione e stampa tramite elaboratore su richiesta da parte dei 

responsabili dì servizio interessati. 

 

QUESTIONARIO UNICO SOSE 

 

Nel corso dell’anno 2023 si è provveduto a trasmettere delucidazioni sulla verifica dei dati inseriti nel 

mese di settembre del 2022, quando è stato compilato e trasmesso il questionario SOSE per l’anno 

2021, relativo all’aggiornamento dei dati rilevati ai fini della determinazione dei fabbisogni standard, 

relativamente alle funzioni fondamentali, definite nel Decreto Legislativo del 26.11.2010, n. 216.  

 

RIMBORSO SPESE TRASPORTO STUDENTI SCUOLE SECONDARIE DI II GRADO 

 

Considerato che l’Unione Montana negli anni scolastici 2018/2019 e 2019/2020 aveva deliberato 

l’assegnazione di un contributo per le spese di trasporto sostenute dagli alunni frequentanti le 

scuole secondarie di II grado, quantificato sulla base della spesa dichiarata e documentata da 

ciascun richiedente, ad integrazione del contributo erogato dalla Regione Piemonte; 

Considerato che la Regione Piemonte per gli anni scolastici successivi non ha più deliberato 

l’erogazione di alcun contributo e che la spesa sostenute dalle famiglie è differenziata in 

relazione alla distanza delle residenza dai centri urbani in cui sono collocati gli istituto 

scolastici superiori, la Giunta di questo Ente, con deliberazione n. 36 del 24.05.2023, prevedeva 

l’assegnazione di un contributo per le spese di trasporto sostenute dagli alunni frequentanti le 

scuole secondarie di II grado nell’anno scolastico 2022/2023, quantificato sulla base della spesa 

dichiarata e documentata da ciascun richiedente, per l’importo eccedente la spesa di € 580,00.  

Nel mese di agosto 2023, a seguito della presentazione di domande, è stata liquidata la somma 

di € 2.695,00,00 quale contributo previsto dalla deliberazione n. 36/2023 della Giunta di questo 

Ente. 

Successivamente, con deliberazione della Giunta n. 69 del 04.10.2023, è stato stilato un nuovo 

bando con le medesime caratteristiche del primo e nel mese di novembre 2023 è stata liquidata 

la somma di € 762,90.  

 

CONCESSIONE CONTRIBUTI A FAVORE ESERCIZI COMMERCIALI 

 

La Giunta di questo Ente, con deliberazione n. 45 del 10.10.2022, al fine di riconoscere il ruolo 

sociale svolto nel periodo invernale dai piccoli esercizi di vicinato e dalle attività di ristorazione-bar 

nei comuni della media ed alta valle ad alta marginalità territoriale e socio-economica e soggetti a 

desertificazione commerciale, ha assunto atto di indirizzo al fine di attivare una politica di sostegno 

a favore delle suddette attività per premiarne l’impegno e concorrere a garantirne il sostentamento 

per il proseguimento del servizio, decidendo di procedere con l’assegnazione di contributi a 

sostegno dell’attività svolta dai suddetti esercizi commerciali  

Con determinazione n. 64 del 12.10.2022 veniva approvato l’avviso pubblico per la formulazione 

delle domande di concessione del contributo fissando al 31.10.2022 il termine per la presentazione. 

Entro la scadenza fissato sono pervenute n. 20 domande. 

A seguito di istruttoria è stata rilevata la rispondenza ai criteri fissati di n. 17 domande e la non 

ammissibilità di n. 3 domande. 

Con determinazione n. 69 del 10.11.2022 veniva approvato l’elenco degli esercizi commerciali 

ammessi a finanziamento (n. 10 soggetti), ammessi ma non finanziati (n. 7 soggetti) ed esclusi (n. 3 

soggetti), veniva inoltre stabilito che i contributi assegnati saranno confermati e liquidati solo a 

seguito della verificata degli effettivi periodi di apertura/chiusura nel periodo previsto dal bando e 

alla verifica di regolarità contributiva/fiscale. 



In data 14.07.2023, con determinazione n. 41 del Servizio Bilancio, è stata revocata l’assegnazione 

di un contributo, in quanto l’attività commerciale interessata non ha rispettato gli impegni assunti 

con la presentazione della domanda per la concessione del beneficio. 

In data 26.07.2023, con determinazione n. 47 del Servizio Bilancio sono stati liquidati i contributi 

previsti dal Bando. 

La Giunta di questo Ente, con deliberazione n. 93 del 13.12.2023, ha assunto atto di indirizzo al fine 

di procedere con l’assegnazione di contributi a favore dei Comuni dell’Alta Valle Maira per il 

contrasto alla desertificazione commerciale. 

Con tale deliberazione è stata prevista la ripartizione in uguale misura tra gli otto Comuni interessati 

della somma totale di € 16.000,00, da liquidare a seguito di rendicontazione dei contributi elargiti 

alle attività commerciali. 

 

CONCESSIONE CONTRIBUTI PER PATENTI SUPERIORI 

 

La Giunta di questo Ente, con deliberazione n. 39 del 24.05.2023, ha istituito n. 2 bonus a copertura 

del 50% delle spese sostenute per i corsi e gli esami atti al conseguimento della “Patente D + CQC 

persone” e “Patente C + CQC merci” per un importo massimo di € 2.500,00 l’uno, riservati alle 

persone residenti nei Comuni facenti parte dell’Unione Montana Valle Maira già in possesso di 

patente B. 

Con determina del Responsabile Servizio Bilancio n. 42 del 19.07.2023 è stata approvata la 

graduatoria delle domande presentate ed è stato precisato che la liquidazione dei contributi avverrà 

dopo il conseguimento delle abilitazioni, che dovrà avvenire entro 30 mesi dell’attribuzione dei 

bonus. 

 

SERVIZIO TESORERIA 

 

In data 28.12.2021, a seguito di espletamento di gara e verifiche di legge, è stato conferito il 

Servizio di Tesoreria dell’Unione Montana Valle Maira e dei Comuni di Dronero, Cartignano, Celle 

di Macra, Marmora e Stroppo, per il periodo 01.01.2022 - 31.12.2026 all’Istituto Bancario Intesa 

Sanpaolo Spa, avente una filiale attiva in P.zza San Sebastiano a Dronero. 

 

IMPOSTA DI SOGGIORNO 

 

Il Consiglio dell’Unione Montana Valle Maira, con deliberazione n. 21 del 24.07.2018, ha 

approvato il “Regolamento per l’istituzione dell’Imposta di soggiorno” da applicare sul territorio di 

tutti i Comuni facenti parte dell’Unione Montana. 

L’imposta di soggiorno è stata applicata a partire dal 01.02.2019. 

Nel corso del 2020 il Regolamento è stato modificato a far data dal 01.07.2020 e nel corso del 2022 

sono stati modificati gli artt. 4 e 5. 

Nel corso dell’anno 2021 sono state aumentate le aliquote a far data dal 01.01.2022. 

Nel corso del 2023 si è provveduto ad impartire istruzioni ai gestori delle strutture ricettive e ai 

proprietari di alloggi per locazioni turistiche, per l’utilizzo del programma Piranha necessario alla 

predisposizione delle dichiarazioni trimestrali. 

Sono state costantemente monitorate le varie dichiarazioni ed i relativi versamenti dell’imposta 

nelle casse dell’Ente 

Durante i mesi di luglio e agosto 2023 si è provveduto alla trasmissione alla Corte dei Conti di tutti 

i “conti agenti contabili” rilasciati dai gestori delle strutture, in merito dell’imposta di soggiorno 

anno 2022. 

Nel corso dell’anno 2023 sono stati effettuati controlli amministrativi legati all’applicazione e 

all’eventuale evasione dell’imposta tramite l’impiego presso questo Ente dell’Istruttore Direttivo di 

Vigilanza dipendente del Comune di Dronero, ai sensi dall’articolo 1, comma 557, della legge 

311/2004. 



GIORNATE DI FORMAZIONE 

 

La Responsabile del Servizio Bilancio nel corso dell’anno 2023 ha partecipato on line ad alcune 

giornate di formazione gratuite e ad una giornata organizzata dal Comune di Cuneo sulla 

“Redazione del bilancio pluriennale alla luce delle novità introdotte dal D.M. 25.07.2023”. 

 

SERVIZIO SEGRETERIA 

 

Nel corso dell’anno 2023 la Segreteria si è occupata in particolar modo di quanto segue:  

- per quanto riguarda il personale ed in particolare la contrattazione decentrata per l’annualità 

2023 (non avviata nell’anno di riferimento), la contrattazione con il nuovo CCNL 2019/2021 è 

stata avviata e conclusa nel mese di dicembre 2023; 

- avviamento e conclusione procedura per la designazione di n. 3 (tre) membri nel comitato di 

pilotaggio dell'associazione temporanea di scopo Comunità Energetica Maira e Grana; 

- predisposizione atti relativi alla rendicontazione della performance nelle annualità 2021 e 2022; 

- per quanto riguarda i lavori della Giunta sono state approvate n. 97 deliberazioni (n. 25 sedute) e 

n. 25 deliberazioni di Consiglio relativamente all’anno 2023 (n. 6 sedute);  

- sono state adottate n. 37 determinazioni; 

- predisposizione atti programmatori per l’avvio della sostituzione del Responsabile del Servizio 

Bilancio e per l’avvio e il perfezionamento del Bando di mobilità sul nuovo Portale di 

Reclutamento. 
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