
UFFICIO DELL'ENTE

NUMERO 

DIPENDENTI IN 

SERVIZIO

GG. 

LAVORATIVI
GG. ASSENZA

GG. 

ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

GG. PRESENZA

GG. 

PRESENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

Servizio Segreteria 1 18 2 11,11% 16 88,89%

Servizio Bilancio 1 18 3 16,67% 15 83,33%

Servizio Tecnico 4 72 9 12,50% 63 87,50%

TOTALE 6 108 14 12,96% 94 87,04%

UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al 2° trimestre 2023 - Mesi di Aprile, Maggio, Giugno

Mese di Aprile

 Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE

NUMERO 

DIPENDENTI IN 

SERVIZIO

GG. 

LAVORATIVI
GG. ASSENZA

GG. 

ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

GG. PRESENZA

GG. 

PRESENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

Servizio Segreteria 1 22 1 4,55% 21 95,45%

Servizio Bilancio 1 22 0 0,00% 22 100,00%

Servizio Tecnico 4 88 9 10,23% 79 89,77%

TOTALE 6 132 10 7,58% 122 92,42%

UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al 2° trimestre 2023 - Mesi di Aprile, Maggio, Giugno

Mese di Maggio

 Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE

NUMERO 

DIPENDENTI IN 

SERVIZIO

GG. 

LAVORATIVI
GG. ASSENZA

GG. 

ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

GG. PRESENZA

GG. 

PRESENZA/GG. 

LAVORATIVI in 

%

Servizio Segreteria 1 21 2 9,52% 19 90,48%

Servizio Bilancio 1 21 3 14,29% 18 85,71%

Servizio Tecnico 4 84 5 5,95% 79 94,05%

TOTALE 6 126 10 7,94% 116 92,06%

UNIONE MONTANA VALLE MAIRA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al 2° trimestre 2023 - Mesi di Aprile, Maggio, Giugno

Mese di Giugno

Obbligo di pubblicazione ex art. 16, c. 3 D.Lgs. n. 33/2013


